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“ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA PLAZA MAYOR MEDELLIN CONVENCIONES
Y EXPOSICIONES S.A”

CAPITULO I
CARACTERISTICAS GENERALES

ARTiCULO 1. NOMBRE, CLASIFICACION, ESPECIE, NACIONALIDAD Y DOMICILIO. La Sociedad se
denominard "Plaza Mayor Medellin Convenciones y Exposiciones S.A.", pero podra utilizar la sigla
“Plaza Mayor Medellin” para todos los efectos legales. Operard como una sociedad de economia
mixta del orden municipal, de nacionalidad Colombiana, con domicilio social en la ciudad de
Medellin, Departamento de Antioquia, Republica de Colombia.

ARTICULO 2. Por voluntad de la junta directiva, la Compafiia podra establecer sucursales, agencias
u oficinas en otros lugares del pais o del exterior.

ARTICULO 3. OBJETO SOCIAL. Con el fin de incrementar el desarrollo del pafs, la regién y la ciudad,
la sociedad busca promover, organizar y realizar en la ciudad de Medellin o en cualquier otra ciudad
del pais o del exterior, ferias, exposiciones convenciones y eventos de caracter local, nacional e
internacional de tipo industrial, comercial, agropecuario, cultural, de intercambio cultural ,artistico,
recreativo, deportivo, politico, académico, cientifico o similares , directamente o en asocio con
terceros Podra asi mismo prestar sus servicios como operador profesional de eventos y actividades
BTL, en la conceptualizacidn, planeacion, organizacidon, comercializacién y ejecucién de ferias,
exposiciones y convenciones, promovidas, organizadas o que realicen otras personas o entidades,
al igual que la ayuda o cooperacién que juzgue conveniente otorgar a las delegaciones que en
representacion la ciudad, regidn y pais, concurran a exposiciones que se realicen en Colombia o en
el exterior. Igualmente, dentro de su objeto social principal esta la prestacién de servicios, tales
como alimentos y bebidas, mobiliario, ayudas audiovisuales, entre otros, directamente o a través
de terceros, en los diversos eventos. De la misma manera, podra entregar en arriendo o comodato
espacios para uso publicitario

También podra construir, administrar y operar las instalaciones hoteleras, comerciales, deportivas,
recreativas y otras que requiera para el cabal cumplimiento de su objeto social. Asi mismo, podra
dar o tomar en arrendamiento, comodato o en concesidn espacios para la realizacién de eventos, el
funcionamiento de oficinas, bodegas, locales comerciales y parqueaderos, entre otros.

En cumplimiento de su objeto, la sociedad podra:

a. Elaborar directamente o por conducto de otras personas, estudios, proyectos, etc. necesarios a
la realizacién de los objetivos que se propone.

b. Adquirir, gravar y enajenar toda clase de bienes, inclusive raices necesarios o convenientes para
el cumplimiento de sus fines.

c. Girar, aceptar, endosar, negociar, descontar y dar en prenda o garantia toda clase de instrumentos
negociables y demds documentos civiles o comerciales.
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d. Comprar o vender acciones, bonos documentos de deuda publica emitidos por empresas o
entidades de cualquier naturaleza.

e. Contratar servicios de personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
f. Gestionar el financiamiento de proyectos y/u obras con cualquier tipo de entidades o personas.
g. Tomar dinero en mutuo, con garantias reales y/o personales, o sin ellas.

h. Organizar departamentos técnicos encargados de realizar estudios, absolver consultas y prestar
servicios de asesorias a terceros, para el mejor logro del objeto social.

i. Con autorizacion de la Junta Directiva la compaiiia podra entrar a formar parte de otras sociedades
como constituyente, organizar asociaciones o empresas, o celebrar en cualquier otra forma el
contrato de sociedad, siempre y cuando que los objetivos de las sociedades de que se trate sean
similares o conexos con el de la compaiiia, o necesarios para el mejor desarrollo de su objeto social;
asi como también, suscribir acciones o tomar interés en tales sociedades, asociaciones o empresas.
Cuando las acciones o cuotas de interés social sean adquiridas en virtud de dacidn en pago, no sera
necesaria la autorizacion de la Junta Directiva.

j. Garantizar por medio de fianzas, prendas, hipotecas, o depdsitos sus propias obligaciones;
aceptar, ceder o endosar titulos de obligaciones privadas y celebrar el contrato de cuenta corriente
o de simple gestion.

k. Fundar compafiias filiales o subsidiarias, incorporar empresas de aquellas a que se refiere el literal
(j) o fusionarse con ellas y celebrar los contratos de absorcién e incorporacién.

I. En general, ejecutar todos los actos y celebrar todos los contratos de cardcter civil o comercial que
tiendan directamente a la realizacidn de los fines que persigue la compaiiia.

m. Constituirse en Zona Franca y prestas los servicios inherentes a ella, previo cumplimiento de los
requisitos legales para dichos efectos.

n. Brindar asesoria profesional relacionada con el objeto social de la empresa.
o. Realizar transferencia de tecnologia a terceros. B

CAPITULO II
DURACION =

ARTICULO 4. DURACION. La duracién de la sociedad serd hasta el 31 de mayo de 2061, pero este
término podra prorrogarse por acuerdo de la Asamblea General de Accionistas. Podrd, asi mismo,
disolverse anticipadamente, conforme a las leyes vigentes y a estos Estatutos.
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CAPITULO 1lI
CAPITAL SOCIAL

ARTICULO 5. El capital autorizado de la sociedad es de mil millones de pesos ($1.000.000.000,00)
moneda legal, divididos en doscientos millones (200.000.000) de acciones de un valor nominal de
cinco pesos ($5.00) cada una.

ARTICULO 6. El capital suscrito y pagado de la sociedad se establecerd y fijara de acuerdo con la Ley
y los presentes Estatutos.

La modificacién al capital suscrito y pagado serd certificada por el Revisor Fiscal de acuerdo con lo
establecido por las normas legales y se inscribira en el registro mercantil.

ARTICULO 7. Las acciones que quedan en reserva y las que se creen en el futuro, seran colocadas a
un precio no inferior a su valor nominal de conformidad con los reglamentos que dicte la Junta
Directiva cuando ésta lo estime oportuno y teniendo en cuenta las disposiciones consignadas en los
estatutos.

ARTICULO 8. La Asamblea General de Accionistas podra decretar aumentos de capital social por
cualquiera de los medios que la ley admite; pero para decretar sera requisito indispensable haberlo
anunciado en la convocatoria de la reunién, bien que trate de una reunidon ordinaria o
extraordinaria.

CAPITULO IV
AUMENTO DE CAPITAL

ARTICULO 9. La Asamblea General puede convertir en capital social, susceptible de emisién de
nuevas acciones o de aumentos de valor inicial de las ya emitidas, cualquier reserva especial creada
por ella, el producto de las primas obtenidas por la venta de acciones emitidas, suscritas y pagadas,
o cualquiera otra clase de utilidades liquidas y repartibles. No podra capitalizarse la reserva legal, ni
las que la ley ordene formar y mantener para fines especiales.

ARTICULO 10. La disminucién de capital social y la capitalizacién de reservas especiales o de
utilidades repartibles, podrdn ser decretadas con el voto favorable del ochenta por ciento (80%) de
las acciones representadas en la reunién.

ARTICULO 11. Para la colocacién de las acciones reservadas y de las que imitan en el curso de su
vida social, la Compafiia preferird como suscriptores a quienes sean accionistas en la fecha en que
se apruebe el reglamento, a menos que la Asamblea General, con el voto favorable del setenta por =
ciento (70%) de las acciones representadas, resuelva darles otra destinacidn, o las emplee, en todo
o en parte, en hacer incorporaciones de empresas analogas a la Compania. La Junta Directiva
reglamentard el ejercicio de este derecho preferencial, con base en que los accionistas puedan
suscribir en proporcién a las acciones de que sean duefios y de que si alguno no quisiera suscribir,
el no ejercicio de su derecho, aproveche a los suscriptores, también a prorrata de sus acciones, de
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manera que los extrafios no suscriban sino en tal caso. Lo anterior sin perjuicio de las normas legales
pertinentes.

ARTICULO 12. Las acciones que estén en reserva y las que se emitieren en el futuro, se colocaran
cuando lo determine la Asamblea General de Accionistas, o la Junta Directiva por delegacion por
delegacién expresa de ella.

Esta podra otorgar plazos para el pago de tales acciones y exigir las garantias que juzgue necesarias
para salvaguardar los intereses de la Compaiiia. El pago de las acciones se hara en dinero, salvo que
la Asamblea resuelva aceptar el aporte de otros bienes que ella considere adecuados para el
cumplimiento de los fines sociales.

ARTICULO 13. Cuando el pago de las acciones se hiciere con letras de cambio u otros instrumentos
de crédito a cargo del aportante o de terceros, estos deberan ser exigibles dentro del afio siguiente
a lafecha del aporte, y las acciones no se reputaran pagadas sino a partir del momento en que tales
documentos hayan quedado definitivamente cancelados.

Si el pago se hiciere con bienes adecuados para el cumplimiento de los fines sociales, el avalio de
tales bienes se practicara por las personas a quienes la Junta Directiva designe para ello; pero tendra
que ser aprobado por la Asamblea General de Accionistas, con voto favorable de quienes
representen un setenta por ciento (70%), por lo menos, de las acciones suscritas, excluidas las que
correspondan a los aportantes, quienes no podran votar en dicho acto. El avallo se sometera a la
aprobacion de la Superintendencia de Sociedades cuando la ley asi lo exija

ARTICULO 14. Quien suscriba acciones de la sociedad deberd cumplir los términos legales y
estatutarios con respecto al pago de las acciones.

CAPITULO V
ACCIONES Y ACCIONISTAS

ARTICULO 15. Las acciones de la Compafiia serdn siempre nominativas, y de ellas se expedird a cada
accionista un solo titulo colectivo, a menos que alguno prefiera titulos parciales.

PARAGRAFO. Los titulos de las acciones se expedirdn con caracter de provisionales mientras no se

haya pagado el valor integro de cada accidon en particular. Los titulos provisionales seran cambiados

por titulos definitivos, cuando estén totalmente pagadas las acciones suscritas representadas por :
ellos.

ARTICULO 16. Por cuanto la sociedad es de economia mixta, los titulos se expediran en dos series =
distintas, cada una numerada y continua, una para las acciones particulares y la otra para las
acciones pertenecientes a las entidades publicas, y llevaran las firmas autdgrafas del Gerente y del
Secretario de la Compaiiia. Su texto serd el que determine la Junta Directiva, de acuerdo con las
disposiciones legales.
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ARTICULO 17. Las acciones son transferibles conforme a las leyes. La enajenacion se perfeccionara
por el solo consentimiento de los contratantes. Pero para que ella tenga efectos, con relacién a la
sociedad y a extrafios y se verifique la tradicidn, se requiere la inscripcién en el libro denominado
"Registro de Acciones", que se llevara en la Secretaria de la sociedad. La inscripcidn se verificara en
virtud de un documento que debe enviar el tradente y que se denomina "Carta de Traspaso", o por
simple endoso hecho en el titulo respectivo.

En el mencionado libro se registraran los nombres de quienes sean duefos de acciones, con la
indicacion de la cantidad que corresponda a cada persona inscrita, y se anotaran los asientos
relativos a los derechos de prenda constituidos sobre acciones; las limitaciones al dominio de ellas
y los embargos y demandas civiles. Hecha la inscripcidn, el Secretario lo comunicarad asi, por escrito,
al dueiio de las acciones, al acreedor pignoraticio, a la persona en cuyo favor se hagan las
limitaciones y/o a la autoridad competente, segun el caso.

PARAGRAFO. No podran ser enajenadas las acciones cuya inscripcién en el libro de "Registro de
Acciones" hubiere sido cancelada o impedida por mandato de autoridad competente.

ARTICULO 18. Los traspasos de acciones avisados por escrito a la Compafiia daran motivo para
cancelar, en el libro de "Registro de Acciones", las partidas correspondientes, a los anteriores
duefos y para hacer la inscripcion de los nuevos. Si hubiere algun inconveniente para la inscripcién,
como en los casos de demandas civiles o embargos, el Secretario dard la noticia de ello, por escrito,
al presunto adquiriente. En los casos de prenda, informara al cesionario sobre la existencia del
gravamen,.

PARAGRAFO. La sociedad no podréa negarse a hacer las inscripciones previstas en este ARTICULO
sino cuando haya recibido orden escrita en tal sentido de autoridad competente; o cuando habiendo
embargo, demanda pendiente o limitacién al dominio que se haya comunicado a la sociedad, no se
presentaren por los interesados las autorizaciones del caso para la validez de la operacién en tales
circunstancias.

ARTICULO 19. El tradente de acciones enviara a la Compafiia, junto con la carta de traspaso, el titulo
o titulos de las acciones objeto de la enajenacion. Si tal titulo o titulos versaren sobre un nimero de
acciones mayor que las enajenadas, la Compafiia hara la division y expedird al tradente el titulo por
el saldo que conserve. Hecha la inscripcién de una enajenacidon de acciones, se expedird al
adquiriente el titulo de las acciones adquiridas, el cual es prueba fehaciente de la inscripcion.

ARTICULO 20. Las adjudicaciones de acciones en remates ordenados por autoridad competente, o
en juicio divisorios o de sucesion, o en liquidaciones de Sociedades, daran también motivo para la
cancelaciéon en el libro de "Registro de Acciones", de las partidas correspondientes a los duefos =
anteriores y para la inscripcién de los nuevos. Pero el traspaso en tales casos no surtira sus efectos
ante la Compafiia ni ante sus accionistas, sin que previamente se presente a la sociedad copia
auténtica y legalizada de la diligencia de remate, de la hijuela respectiva o de la escritura de
liquidacion.
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ARTICULO 21. No podrén ser enajenadas sin permiso del Juez que conozca el proceso respectivo,
las acciones cuya propiedad se litigue, ni tampoco podran serlo las acciones embargadas, sin licencia
del juez y autorizacién de la parte actor. En consecuencia, la Compaiiia se abstendra de registrar
cualquier traspaso de tales acciones, desde que se le haya comunicado el embargo o la existencia
de la litis, segun el caso.

PARAGRAFO. El embargo podra afectar exclusivamente los dividendos, pero si él recayere sobre las
acciones, implica necesariamente retencién de estos y su depdsito, de acuerdo con la respectiva
orden judicial. Si el litigio versare sobre la propiedad de las acciones, no habra lugar a la retencion
de dividendos, salvo orden judicial en contrario

ARTICULO 22. Las acciones no liberadas en todo o en parte son trasferibles de la misma manera que
las totalmente liberadas, pero su transferencia no extingue las obligaciones del suscriptor a favor
de la Compaiiia, hdyanse hecho o no pagados a cuenta de ellos. Este y el cesionario o cesionarios
subsiguientes seran solidariamente responsables por el saldo pendiente de pago.

ARTICULO 23. Cuando en la carta de traspaso de acciones no se diga nada en contrario, la Compafiia
pagara al cesionario, a partir de la fecha de éste, los dividendos pendientes.

ARTICULO 24. Cuando se trate de acciones dadas en prenda, el accionista conservara la totalidad
de los derechos inherentes a su calidad de tal, salvo pacto en contrario de las partes, relativo a
derechos conferidos al acreedor, del cual tenga notificacidn escrita la compaiiia.

ARTICULO 25. Para el pago de dividendos se requiere la presentacion de los respectivos titulos por
los accionistas o por sus apoderados. Al reverso del titulo se hara constar el pago de cada dividendo.

ARTICULO 26. En caso de usufructo comunicado a la sociedad, conforme a los Estatutos, esta
reconocera al usufructuario todos los derechos inherentes a la calidad de accionista, excepcion
hecha de los que incumban al nudo propietario, como el de enajenar o gravar las acciones, suscribir
las correspondientes a nuevas emisiones, a menos que se repartan a titulo de dividendo u obtener
su reembolso al tiempo de la liquidacién, si otra cosa no se pactare por escrito entre ellos.

ARTICULO 27. En los casos de hurto o robo de un titulo nominativo, la sociedad lo sustituira,
entregandole un duplicado al propietario que aparezca inscrito en el registro de acciones,
comprobando el hecho ante los administradores, y en todo caso, presentando la copia auténtica del
denuncio penal correspondiente.

Cuando el accionista solicite un duplicado por pérdida del titulo, dara la garantia que exija la Junta
Directiva. =

En caso de deterioro, la expedicion del duplicado requerira la entrega por parte del accionista de los
titulos originales para que la Sociedad los anule.

ARTICULO 28. Los accionistas deben registrar en las oficinas de la Compafiia, la direccién de su
domicilio o el lugar a donde hayan de dirigirseles las informaciones o comunicaciones de la
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Compaiiia; cuando no lo hicieren, eximiran de responsabilidad a la Empresay a sus administradores,
en cuanto su no envié los haya privado del ejercicio de cualquiera de sus derechos de accionistas.

ARTICULO 29. Son de cargo de los accionistas los impuestos que graven las acciones por concepto
de pignoraciones o traspasos, o los titulos de estas o los certificados provisionales o definitivos que
de ellas se expidan.

ARTICULO 30. Es entendido que quien adquiere acciones en la Compafiia por suscripcion, traspaso,
o cualquier otro titulo, se somete a todo lo que dispongan los presentes Estatutos.

CAPITULO VI
REPRESENTACION Y MANDATO

ARTICULO 31. Los accionistas pueden hacerse representar ante la Empresa para deliberar y votar
en las Asambleas Generales, y para lo demas a que haya lugar segun la Ley y los Estatutos, por medio
de apoderados, designados en carta, fax, correo electrénico o cualquier otro medio escrito, dirigido
a la Compaiiia. En el documento de representacion debera constar el nombre del representante, de
la persona en quien este pueda sustituirla y la fecha de la reunidn o reuniones para las cuales se
confiere el poder. Los poderes otorgados en el exterior requeriran los requisitos y formalidades
establecidos por la Ley.

ARTICULO 32. Cuando se otorgue el poder para representar al accionista en determinada reunién
de la Asamblea General, se entenderd, salvo manifestacidon expresa en contrario del poderdante,
que tal poder es suficiente para ejercer la representacion de éste en las reuniones sucesivas que
sean continuacién de aquella.

ARTICULO 33. Cuando una sucesién iliquida posea acciones en la Sociedad, los herederos deberan
designar, en la forma legal, la persona que los represente en las reuniones de la asamblea general.
A falta de acuerdo, el juez del domicilio social designara al representante de tales acciones, a
peticidn de cualquier interesado.

ARTICULO 34. Cuando una accién corresponda por herencia o por cualquier otro titulo a varias
personas, estas designaran a quien deba aparecer ante la Companfia como representante exclusivo
de la accidon comun.

ARTICULO 35. Cada accionista, sea persona natural, persona juridica, comunidad, sucesién, .
sociedad, o similar, no puede designar sino a un solo individuo para que lo represente en la asamblea
general de accionistas, sea cual fuere el nimero de acciones que posea.

ARTICULO 36. El representante o mandatario de un accionista, sea este persona natural o juridica,
individuo o colectividad de cualquier clase, no puede fraccionar el voto de su representante o
mandante, lo cual significa que no le es permitido elegir ni votar con un grupo de acciones de las
representadas, en determinado sentido o por determinadas personas, y con otra u otras acciones
en sentido distinto o por otras personas. Pero ésta indivisibilidad del voto no se opone a que el
representante o mandatario de varias personas naturales o juridicas, o de varios individuos o
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colectividades, elija y vote en cada caso siguiendo por separado las instrucciones de las personas o
grupo representado o mandante, pero sin fraccionar en ningun caso el voto correspondiente a las
acciones de una sola persona.

ARTICULO 37. El hecho de aparecer una persona inscrita en el libro de "Registro de Acciones" no le
da derecho a ejercer la representacién de las acciones ante la Compaiia, si carece de capacidad
legal suficiente. En tal caso, ese derecho lo ejercitara su representante legal.

CAPITULO VII
ELECCIONES Y VOTACIONES

ARTICULO 38. Salvo los casos de representacion legal, ni los administradores, ni los empleados de
la sociedad, en ejercicio de sus cargos, podran representar acciones ajenas en las reuniones de la
Asamblea General; ni podran votar con las propias en las decisiones que tengan por objeto aprobar
las cuentas y balances de fin de ejercicio o de la liquidacién mientras subsista la prohibicién legal a
este respecto, ni sustituir los poderes que se les confieran. Por otra parte, ni el presidente ni los
miembros de la Junta Directiva ni accionista alguno, podran votar por si mismos, ni por sus parientes
dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, para el desempefio
de empleo en la sociedad, ni para la fijaciéon de sus sueldos. Tampoco podran autorizar a terceras
personas para que les represente en actos de esta clase, es decir para que voten por ellos, o por sus
parientes en los grados ya dichos y para que intervengan en el sefialamiento de sus sueldos. No
podra haber en la Junta Directiva una mayoria cualquiera formada con personas con ligadas entre
si con los mismos grados de parentesco antes dichos.

PARAGRAFO. Quienes como representantes de entidades de derecho publico o de organismos
descentralizados de las mismas, ocupen puestos directivos en la sociedad, se entiende que actlan
en nombre de dichas entidades en las Asambleas Generales de Accionistas y que al hacerlo no
representan acciones ajenas.

ARTICULO 39. En las elecciones y votaciones que correspondan hacer a la Asamblea General de
Accionistas, cada accionista tendra tantos votos cuantas acciones posea y se observaran las
siguientes reglas:

Primera: Las elecciones de miembros de la Junta Directiva y Revisor Fiscal, asi como la fijacion de
sus asignaciones, se haran con las mayorias exigidas en la ley.

Segunda: Los nombramientos de Revisor Fiscal y su suplente y la remocidon extemporanea de los
administradores, se efectuara por la mitad mas uno de los votos correspondientes a las acciones
representadas en la respectiva reunion. 2

Tercera: Para la eleccién de miembros de la Junta Directiva se votara en la misma papeleta por una
lista integrada por siete (7) principales y sus respectivos suplentes, aplicando el sistema del
cuociente electoral. Dicho cuociente se determinard dividiendo el total de los votos validos emitidos
por el de las personas que se trate de elegir. El escrutinio se comenzard por la lista que hubiere
obtenido mayor nimero de votos y se seguird en orden descendente; de cada lista se escrutaran
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tantos nombres cuantas veces quepa el cuociente en el nimero de votos emitidos por la misma, y
si quedaren puestos por proveer, estos corresponderan a los residuos, en orden descendente, es
decir, que el primer puesto que quedare por proveer correspondera a la lista que obtuvo mayor
residuo cuando se dividié el niUmero total de sus votos por el cuociente; el segundo puesto por
proveer, a la lista que después de la anterior hubiere obtenido mayor residuo, y asi sucesivamente
hasta completar la eleccién de todos los miembros que componen la Junta Directiva. EIl mismo
sistema se aplicard para elegir cualquier comision, junta, etc., formada por dos o mas personas. Las
listas podran ser inscritas en la Secretaria, antes de la reunién en que vaya a efectuarse la eleccion,
pero serd valida la que recaiga en personas cuyos nombres figuren en listas no inscritas
previamente, o que impliquen modificacion o alteracidn a las listas inscritas.

Los miembros de la Junta Directiva tanto principales como suplentes seran elegidos por la Asamblea
General de Accionistas, quien tendrd que votar por las planchas presentadas las cuales deberdn
estar conformadas minimamente bajo las siguientes reglas:

a. LaAlcaldia de Medellin podrd designar hasta cuatro (4) miembros principales con sus respectivos
suplentes como sus representantes, quienes ocuparan del primer (1°) al cuarto (4°) rengldn.
Minimo dos (2) de ellos podran ser personas independientes de la administracion municipal y no
estar ejerciendo cargo publico en la misma, ni haber celebrado contratos con esta dentro de los
dos afios anteriores a su postulacién. Los miembros suplentes deberan gozar de las mismas
calidades que los principales.

b. El quinto (5°) y sexto (6°) rengldn, deberan ser conformados por dos (2) miembros elegidos por
los accionistas minoritarios que tengan mas del 1% y menos del 13% de la participacion
accionaria de la compaiiia.

c. El séptimo (7°) renglén deberd ser conformado por un miembro elegido por los accionistas
minoritarios que tengan igual o menos del 1% de la participacidn accionaria de la compafiia.”

El accionista podra inscribirse ante el Secretario General de la compafiia como candidato para la
Junta Directiva, inscripcién que debe hacerse por lo menos con (8) dias calendario de antelacién a
la reunién ordinaria de la Asamblea General. El interesado deberda cumplir con los perfiles y
requisitos definidos por la Junta Directiva.

Con la lista para integrar la Junta Directiva debera allegarse carta de aceptacion por parte de cada
candidato, en la que ademds manifieste cumplir con los requisitos exigidos por los Estatutos :
Sociales, el Cdodigo de Buen Gobierno Corporativo y el Reglamento de la Junta Directiva de la
entidad. Asi mismo deberd suministrar sus datos personales y autorizar su tratamiento. La Secretaria
General suministrard el formato respectivo =

PARAGRAFO 1. Los votos en blanco se computardn Unicamente para determinar el cuociente
electoral.
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PARAGRAFO 2. Las personas elegidas no podran ser reemplazadas en elecciones parciales sin
proceder a una nueva eleccién por el cuociente electoral, a menos que las vacantes se provean por
unanimidad.

PARAGRAFO 3. Para los efectos previstos en el literal A) del ARTICULO 49° de estos Estatutos, al
hacer la eleccidn se hara constar en el acta el nombre de las personas elegidas para la Junta
Directiva, con base en las acciones de las entidades publicas o de los organismos descentralizados
de éstas.

Cuarta: En caso de presentarse residuos iguales en las elecciones que se hagan segun lo prescrito
en la regla cuarta (4a) decidira la suerte.

Quinta: El nombre de un candidato no podra figurar mas de una vez en una misma lista o papeleta
ni como principal, ni como suplente, ni simultdneamente como principal y suplente.

Sexta: Si alguna papeleta contuviere un nimero mayor de nombres del que deba contener, se
escrutaran los primeros en la colocacion y hasta el numero debido. Si el nimero de nombres fuera
menor, se computaran los que tenga.

Séptima: Al declarar la Asamblea General legalmente electos a los Miembros de la Junta Directiva,
principales y suplentes, numerara a unos y a otros segun el orden en que estos hubieren sido
puestos y resultaren elegidos en la lista Unica, o en las que de acuerdo con su nimero de votos
hubieren alcanzado a elegir sus candidatos. Resolvera pues con esta base, cuales son los miembros
principales, primero, segundo, tercero, cuarto, quinto, sexto y séptimo; y cuales sus respectivos
suplentes.

Octava: Cuando se trate de actos cuya adopcidn requiera el voto de una determinada mayoria de
acciones suscritas, se necesitard, ademds que quienes voten afirmativamente representen un
numero de acciones suscritas no inferior al exigido por la Ley o los Estatutos.

Novena: Requiéranse los votos afirmativos de un numero plural de accionistas que representen
como minimo la mitad mas una de las acciones suscritas para el ejercicio de las siguientes facultades,
que expresamente se reserva la asamblea general de accionistas:

a. Para la fusién de esta Sociedad con otra, para su prorroga, su transformacién y su disolucion
extraordinaria. B

b. Para el traspaso, la enajenacion o el arrendamiento de la totalidad de los haberes de la sociedad.
c. Para modificar sustancialmente el objeto social.

d. Aprobar la suma a distribuir de las utilidades liquidas del ejercicio, una vez enjugadas las pérdidas
de ejercicios anteriores, debiendo repartir por lo menos el 50% de dichas utilidades, salvo que el 80
% o0 mas de las acciones representadas en la reunidn, aprueben repartir un porcentaje inferior. Sin
embargo, cuando las sumas de las reservas de la sociedad superen el 100% del capital de la sociedad,
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se debera repartir por lo menos el 70 % de las utilidades, salvo que una mayoria del 80% o mas de
las acciones representadas en la reunién aprueben repartir una suma inferior

e. Para readquirir la Compafiia sus propias acciones.
f. Para reformar los estatutos sociales.

PARAGRAFO 1. Para la aprobacién del avalto de bienes dados en pago de acciones, se necesitara el
voto favorable del setenta por ciento (70%) de las acciones suscritas, previa exclusion de las de los
aportes.

PARAGRAFO 2. Para la creacidn de acciones privilegiadas se requerira el voto favorable de un
numero plural de accionistas, que represente por lo menos el setenta y cinco por ciento (75%) de
las acciones suscritas.

Decima: Todos los demas actos de la asamblea general de accionistas necesitaran para su validez
una mayoria favorable de la mitad mds uno, por lo menos, de los votos presentes en la reunion,
salvo en los casos en que la ley y estos mismos estatutos exijan un nimero mayor de votos.

Undécima: No se podra votar con las acciones de que la sociedad sea duefia a cualquier titulo.

Duodécima: Cuando hubiere empate en la votacidon de mociones se repetira la votacidon y si se repite
el empate, se entendera negada la mocidn.

CAPITULO VIII
DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 40. La direccién y administracién de la Compafiia se ejerceran por los siguientes
drganos principales.

a. Asamblea General de Accionistas
b. Junta Directiva
c. Gerencia.

CAPITULO IX
ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS :

ARTICULO 41. La Asamblea General se compone de los accionistas inscritos en el libro de "Registro
de Acciones", o de sus representantes o mandatarios, reunidos para deliberar en el lugar del =
domicilio social, en la fecha y hora indicadas en la convocatoria y con el quérum estatutario.

Habrda quérum para las reuniones de la Asamblea, ordinaria y extraordinaria, con la concurrencia de
un numero plural de personas que representen la mitad mas una, por lo menos, de las acciones
suscritas.
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ARTICULO 42. La Asamblea General serd presidida por el Presidente de la Junta Directiva de la
Compaiiia, en su defecto, por el Vicepresidente y en ausencia de ambos por los Miembros de la
Junta Directiva, en su orden de eleccion.

PARAGRAFO. En todas las reuniones de la Asamblea tendran derecho a intervenir el Gerente y los
Miembros de la Junta Directiva, aunque no sean accionistas, pero sin derecho a voto en esta ultima
hipdtesis, el Revisor Fiscal tendrd en todo caso el mismo derecho, y en consecuencia debera ser
citado de manera especial.

ARTICULO 43. Todas las reuniones, decretos, deliberaciones, resoluciones, elecciones y demds
trabajos de la Asamblea, se hardn constar en un libro de Actas que firmaran el Presidente, el
Secretario y la respectiva comisién, en caso de que sea designada para aprobar el acta.

ARTICULO 44. Las reuniones de la Asamblea General de Accionistas pueden ser ordinarias o
extraordinarias. La convocacion para las ordinarias se hara por lo menos con quince (15) dias habiles
de anticipacion, y para las extraordinarias con cinco (5) dias comunes, por medio de un aviso que se
insertara en un periddico de Medellin, o por notificacién personal a todas los accionistas o a sus
mandatarios, la cual se enviara por escrito a sus direcciones registradas.

En el acta de la reunidn correspondiente se dejara testimonio de la convocatoria insertando el texto
de ella y citando el nombre y la fecha del respectivo periddico si la convocacion se hubiere hecho
por este medio.

ARTICULO 45. Anualmente, durante los tres primeros meses, previa convocatoria hecha por el
Gerente, se reunira en el domicilio de |la sociedad en su sesidn ordinaria.

ARTICULO 46. La Asamblea podra ser convocada a sesiones extraordinarias cada vez que lo juzgue
conveniente la Junta Directiva, el Gerente o el Revisor Fiscal, o cuando lo pida un nimero plural de
accionistas que represente, por lo menos, la cuarta parte o mas de las acciones en que se halla
dividido el Capital Social. La solicitud debera expresar claramente el objeto de la convocatoria. El
Superintendente de Sociedades, podra asi mismo ordenar la convocatoria de la Asamblea a
reuniones extraordinarias, o hacerla directamente, en los casos de los numerales primero, segundo
y tercero del inciso 2 del ARTICULO 423 del Cédigo de Comercio. En el primer evento, la convocatoria
se hard por el Gerente de la Compaiiia, o en su defecto por el Revisor Fiscal.

También podra la asamblea deliberar y decidir, cuando se encuentren presentes o representados :
todos los accionistas de la sociedad, pudiendo deliberar y decidir sin necesidad de previa
convocatoria y en cualquier lugar.

PARAGRAFO 1. REUNIONES NO PRESENCIALES. Podra efectuarse reuniones no presenciales de
Asamblea General de Accionistas, cuando por cualquier medio todos los accionistas puedan
deliberar y decidir por comunicacién simultdnea o sucesiva. En este ultimo caso, la sucesién de
comunicacion debera ocurrir de manera inmediata de acuerdo con el medio empleado.
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PARAGRAFO 2. Podran tomarse las decisiones de la Asamblea General de Accionistas cuando por
escrito, todos los accionistas expresen el sentido de su voto. En este evento la mayoria respectiva
se computara sobre el total de las acciones en circulacién. Si los accionistas hubieren expresado su
voto en documentos separados, estos deberdn recibirse en un término maximo de un (1) mes
contado a partir de la primea comunicacidn recibida. El representante legal informara a los
accionistas el sentido de la decisidn, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la recepcion de los
documentos en los que se exprese el voto.

PARAGRAFO 3. En los casos de reuniones no presenciales y de voto por escrito, las actas
correspondientes deberan elevarse y asentarse en el libro respectivo dentro de los treinta (30) dias
siguientes a aquel en el que se concluyd el acuerdo. Las actas seran suscritas por el representante
legal y por el secretario de la sociedad. A falta de este ultimo, serdn firmadas por alguno de los
accionistas.

PARAGRAFO 4. Seran ineficaces las decisiones adoptadas conforme a los casos anteriores, cuando
alguno de los accionistas no participe en la comunicacidn simultanea o sucesiva, o cuando alguno
de ellos no exprese el sentido de su voto o se exceda del término de un (1) mes alli sefialado.

ARTICULO 47. En los avisos de convocatoria a reunién extraordinaria, se indicara su objeto. La
Asamblea no podrd tomar resoluciones en asuntos distintos a aquellos a que se refiere la
convocatoria, pero por decisidn del setenta por ciento (70%) de las acciones representadas podra
ocuparse de otros temas, una vez agotado el orden del dia, y asi mismo remover en cualquier
reunion, ordinaria o extraordinaria, a los funcionarios elegidos por ella.

ARTICULO 48. Cuando habiéndose convocado, debidamente la Asamblea no pudiera llevarse a cabo
por no completarse el quérum indicado en los Estatutos, bien sea para una reunién ordinaria o
extraordinaria de la Asamblea General de

Accionistas, la Junta Directiva o la Gerencia procederdn a hacer una segunda convocatoria para una
fecha no anterior a los diez (10) dias habiles, ni posterior a los treinta (30) dias siguientes a la reunién
fallida.

Esta segunda reunién sesionard y decidira validamente con cualquier nimero plural de accionistas
0 sus representantes que concurran.

ARTICULO 49. Son funciones de la Asamblea General de Accionistas: 3

a. Elegir para periodos de un (1) afio a los siete (7) miembros principales de la Junta Directiva con
sus respectivos suplentes, y removerlos libremente. =

b. Elegir para un periodo de un (1) afo al Revisor Fiscal de la compaiiiay a su suplente, y removerlos
libremente.

c. Sefialar las asignaciones de los miembros de la Junta Directiva y del Revisor Fiscal y de sus
auxiliares cuando los tenga, asi como crear los cargos para el personal auxiliar de la Revisoria Fiscal,
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funcién que esta podrd delegar en una comisidn de tres (3) personas elegidas por la misma
Asamblea, en la cual no podra tomar parte ninguno de los administradores.

d. Examinar, aprobar o improbar y fenecer las cuentas que el Gerente y la Junta Directiva presenten
cada afo, y aprobar o improbar los balances de cada ejercicio anual.

e. Nombrar de su seno una comision plural para estudiar las cuentas, inventarios y balances, cuando
no sean aprobados, e informar a la Asamblea en el término que al efecto le seiale ésta.

f. Considerar el informe y las proposiciones que sometan a su estudio la Junta Directiva y el Revisor
Fiscal.

g. Decretar la distribucién de utilidades.
h. Decretar liberalidades en favor de la beneficencia o la educacién publica, o para fines civicos.

i. Ordenar las acciones que correspondan contra los administradores, funcionarios directivos vy el
Revisor Fiscal.

j. Cambiar el domicilio Social.
k. Decretar aumentos o disminucidn del capital.

I. Decretar la adquisicion de acciones de la Compaiiia con fondos tomados de las utilidades liquidas
y siempre que las acciones estén totalmente liberadas.

m. Destinar todas las utilidades o una parte de ellas a la constitucién o acrecimiento de reservas
especiales.

n. Convertir en capital social, susceptible de emisién de nuevas acciones, y cualquier reserva especial
de que la Asamblea pueda disponer libremente; o el producto de primas obtenidas por venta de
acciones, y cualquier otra base de utilidades liquidas y repartibles.

o. Crear acciones privilegiadas y de industria y decretar la emision de bonos.

p. Hacer las reformas estatutarias que considere necesarias o convenientes para el cumplimiento =
de los fines sociales.

g. Acordar lo referente a la enajenacion total o de una parte sustancial de los bienes sociales, del
traspaso de la empresa, y/o de los haberes de la Compaiiia, en la época y sobre las bases que juzgue
convenientes. Se entiende por parte sustancial la que represente el 10% o mas de los mismos.
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r. Decretar la prérroga y la disolucidon de la Compafiia en los casos previstos en la Ley y en estos
Estatutos, y dar las reglas para la liquidacién.

s. Resolver cuando y sobre qué bases se colocan en el mercado las acciones reservadas o las que
llegaren a emitirse en el futuro, con facultad de emplear todas o una parte de ellas en incorporar a
la Compafiia empresas de indole analoga a la que constituye su objeto.

t. Ejercer las demas funciones que le confieren los Estatutos y las que naturalmente le correspondan
como suprema entidad directora de la Compaiiia

ARTICULO 50. Las funciones de la Asamblea General de accionistas a que se refiere el ARTICULO
anterior, son indelegables, excepto la sefialada en la letra s), la cual podra delegarse en la Junta
Directiva.

ARTICULO 51. Los Acuerdos que dicte la Asamblea General y que impliquen reforma de los Estatutos
deberan aprobarse en un solo debate que tendra lugar en una reunién ordinaria o en una
extraordinaria. Los Acuerdos sobre reforma de Estatutos seran, elevados a escritura publica.

CAPITULO X
JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 52. La Junta se compone de siete (7) miembros principales, o en su caso, de los suplentes
personales de éstos. Por cada principal se elegird un suplente. El Gerente de la Compafiia asistira a
las reuniones de la Junta, en las cuales tendra voz pero no voto.

Los miembros de la Junta Directiva deberan cumplir con el siguiente perfil y requisitos:
a. Tener minimo formacién de pregrado acreditable.

b. Tener experiencia profesional de cinco (5) afios demostrable.

c. No podra haber sido sancionado por entes de control o similares.

d. No podra estar vinculado laboral ni contractualmente con la compaifiia.

e. No podra ser socio o empleado de entidades o empresas que presten servicios de asesoria o
consultoria a la compaiiia.

PARAGRAFO. Tanto los miembros principales como los suplentes podrdn elegirse bien por las
personas o por los cargos que se indiquen en el momento de la eleccién.

ARTICULO 53. Los suplentes de los miembros principales de la Junta Directiva son personales y, por
lo tanto, en los casos de falta absoluta, temporal o accidental de un miembro principal, sera llamado
su respectivo suplente.
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ARTICULO 54. Los miembros de la Junta Directiva duraran en su cargo por el término de un (1) afio,
y podran ser reelegidos indefinidamente. El periodo de la Junta se entendera prorrogado hasta que
se verifique la eleccidn de la nueva Junta.

ARTICULO 55. Los miembros de la Junta Directiva gozaran de la remuneracion fijada por la Asamblea
General de Accionistas. La remuneracidn se otorgard Unicamente por sesion asistida, y en caso de
gue asistan tanto principal como suplente sélo se remunerard al principal. No se otorgard
remuneracién al miembro de Junta Directiva que sea elegido por el cargo publico o privado que
ocupa, o cuando el mismo es remunerado de manera periddica por cualquier concepto por parte de
la Sociedad. Ni cuando se trate de que el miembro de Junta sea funcionario de una entidad
accionista. En todo caso, las reuniones no presenciales no serdn remuneradas.

ARTICULO 56. Deberes de los miembros de la junta directiva:

Ademas de sus deberes como administradores, los miembros de la junta directiva en ejercicio de
sus funciones, deberan tener en cuenta:

*Sus decisiones seran tomadas con independencia y autonomia, con base en una informacion fluida,
transparente e integral.

*No participaran por cuenta propia o de un tercero en actividades en actividades que compitan con
la sociedad.

* Aceptaran y realizaran las tareas que en especifico le recomiende la Junta Directiva, siempre y
cuando se halle razonablemente comprendido dentro de su compromiso de dedicacidn.

*Dimitiran cuando resulten elegidos sin reunir los requisitos o cuando concurra e ellos algun
supuesto o circunstancia que pueda afectar negativamente el funcionamiento de la Junta Directiva
o la reputacion de la Empresa.

*Crearan y participaran en los comités de Junta que se considere necesarios para su operacion.
*Asistiran a las reuniones de Junta, Comités y contribuiran efectivamente a la formacién de la
voluntad del érgano.

*Los miembros de la Junta Directiva daran a conocer a esta la situacién de conflicto de interés. La
duda respecto de la configuracién de actos que impliquen conflicto de interés, no exime al miembro
de Junta Directiva de la obligacién de abstenerse de participar en las actividades respectivas. :

*La junta directiva debe procurar la existencia y gestidon de un sistema de control interno corporativo
efectivo, que contribuya al logro de los objetivos de la entidad. =

PARAGRAFO. Contratacion de expertos- la junta directiva podra solicitar a la Gerencia General, la
contratacion de los servicios de expertos o asesores, cuando lo considere necesario para cumplir
sus funciones o como apoyo a los comités.
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ARTICULO 57. Presidente: La Junta Directiva al comenzar el respectivo periodo elegira entre sus
miembros un Presidente y un Vicepresidente, que reemplazara a aquel en sus faltas absolutas o
temporales, y quienes a su vez seran el Presidente y el Vicepresidente de la Asamblea General de
Accionistas.

PARAGRAFO. Las reuniones de Junta Directiva, serdn presididas por el Presidente de la Junta
Directiva, en su defecto, por el Vicepresidente y en ausencia de ambos por los miembros de la Junta
Directiva, en su orden de eleccién.

ARTICULO 58. La Junta Directiva se reunira ordinariamente una (1) vez por mes, y podra reunirse en
forma extraordinaria cuando sea convocada por ella misma, por el representante legal de la
Compaiiia, por el Revisor Fiscal, o por dos (2) de sus miembros que actlen como principales. Podra
invitar a sus reuniones en calidad de asesores, con voz pero sin voto, a las personas que estime
necesario o conveniente.

PARAGRAFO 1. Podrd efectuarse reuniones no presenciales de Junta Directiva cuando por cualquier
medio todos los miembros puedan deliberar y decidir por comunicacién simultanea o sucesiva. En
este Ultimo caso, la sucesion de comunicacion debera ocurrir de manera inmediata de acuerdo con
el medio empleado.

PARAGRAFO 2. Podran tomarse las decisiones de Junta Directiva cuando por escrito, todos los
miembros expresen el sentido de su voto. Si los accionistas hubieren expresado su voto en
documentos separados, estos deberdn recibirse en un término maximo de un (1) mes contado a
partir de la primea comunicacién recibida. El representante legal informara a los miembros el
sentido de la decisién, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la recepcion de los documentos en
los que se exprese el voto.

PARAGRAFO 3. En los casos de reuniones no presenciales y de voto por escrito, las actas
correspondientes deberdn elevarse y asentarse en el libro respectivo dentro de los treinta (30) dias
siguientes a aquel en el que se concluyd el acuerdo. Las actas serdn suscritas por el representante
legal y por el secretario de la sociedad. A falta de este ultimo, serdn firmadas por alguno de los
miembros.

PARAGRAFO 4. Seran ineficaces las decisiones adoptadas conforme a los casos anteriores, cuando
alguno de los miembros no participe en la comunicacién simultanea o sucesiva, o cuando alguno de
ellos no exprese el sentido de su voto o se exceda del término de un (1) mes alli sefialado. :

ARTICULO 59. La Junta no podrd funcionar con menos de cuatro (4) de sus miembros y sus
decisiones se adoptaran con el voto afirmativo de la mayoria absoluta de los asistentes. =

ARTICULO 60. Las sesiones de la Junta Directiva se haran constar en actas, que deberdn ser firmadas
por el Presidente y el Secretario. Las actas se asentaran en el libro que se llevara al efecto, en estricto
orden cronoldgico.
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ARTICULO 61. FUNCIONES Y FACULTADES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Son funciones y atribuciones
de la Junta Directiva:

a. Elegir al Gerente General segun el perfil aprobado para el mismo, de conformidad con lo previsto
en el Codigo de Buen Gobierno; asi mismo, debera designar a los suplentes primero y segundo,
con su respectiva remuneracion.

El Gerente General podra ser removido de su cargo por decision de la Junta Directiva.

De recaer la designacién de la representacion legal suplente en empleados directivos de la
entidad, la remocidn se hara a dicha representacién mds no al cargo que ocupan en la entidad.

PARAGRAFO PRIMERO: Procedimiento para la eleccién del Gerente General:

1. La Junta Directiva elegira al Gerente General de al menos tres (3) candidatos presentados por
el Alcalde.

2. El Comité de Talento Humano adelantara un proceso de verificacién del cumplimiento de los
requisitos de los aspirantes al cargo de Gerente General y presentard un informe a la Junta
Directiva.

3. Todos los candidatos deberdn cumplir con el perfil requerido para asumir la Gerencia General.

b. Nombrar o remover al auditor interno de la Sociedad, de acuerdo con los candidatos que postule
la misma Junta Directiva o una comisidon conformada por los accionistas minoritarios.

c. Convocar a sesiones extraordinarias de la Asamblea General cuando lo considere conveniente.
d. Expedir las politicas contables.

e. Examinar y aprobar en primera instancia, el proyecto de distribucién de utilidades o cancelacion
de pérdidas, para presentarlo a consideracién de la Asamblea General de Accionistas a través de la
elaboracion de la memoria explicativa.

f. Presentar junto con el representante legal de la Sociedad, las cuentas, inventarios, balances y
dictamen del Revisor Fiscal a la Asamblea General en su reunién ordinaria anual. Igualmente
deberan presentar un informe escrito y detallado sobre el funcionamiento de la empresa y
propuestas de innovaciones que consideren conveniente introducir para el mejor servicio de los E
intereses de la Sociedad. ;

g. Autorizar la celebracién de contratos de mutuo, préstamos bancarios y empréstitos de toda clase,
bien sea en el pais o en el exterior, y en general cualquier tipo de contratos, cuando los mismos 5
superen los quinientos (500) salarios minimos legales mensuales vigentes, salvo que la beneficiaria =
del precio sea la sociedad o aquellos que hagan parte del giro ordinario de los negocios de la
Sociedad y no impliquen inversiones permanentes o gastos para su ejecucion superiores a
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quinientos (500) salarios minimos legales mensuales vigentes. En estos casos, la Gerencia General
presentard informe mensual de su ejecucién a la Junta Directiva.

h. Autorizar la celebracién de contratos cuyo plazo de ejecucidn supere los tres (3) afios, salvo que
por la aplicacién de prdrrogas automaticas o expresas en los contratos de arrendamiento de
oficinas, locales y bodegas de propiedad de la sociedad su duracién supere este plazo.

i. Autorizar todo acto o contrato que tenga por objeto adquirir, enajenar, dividir, gravar o limitar
inmuebles, o dar en prenda muebles o dar dinero en mutuo, independientemente de su cuantia.

j. Autorizar en los casos de eventos en asociacion, al tercero con el cual se ejecutard el proyecto.

k. Autorizar los contratos que sean necesarios para la ejecucidn de proyectos propios o de cualquier
evento que no se encuentren dentro del presupuesto anual de la entidad. Si dichos eventos si se
encuentran dentro del presupuesto anual, no serd necesaria la aprobacion por parte de la Junta

Directiva.

I. Reglamentar la colocacidon de bonos y garantizar su amortizacién, pignorando los bienes de la
Sociedad de ser necesario.

m. Autorizar la creacién de sucursales y agencias bien sea dentro del pais o en el exterior.

n. Elaborar el reglamento de colocacién de acciones en reserva, cuando lo decrete la Asamblea
General de Accionistas.

0. Aprobar la conformacién de la planta de personal de la Sociedad y sus asignaciones salariales.
p. Proponer a la Asamblea la incorporacion de empresas analogas como socias a la Compaiiia.

g. Invertir los fondos de reserva creados por la Asamblea General, apegandose a las reglas que para
tal efecto establezca la misma Asamblea.

r. Ejecutar las decisiones adoptadas por la Asamblea, asi como sus propias decisiones y velar por el
estricto cumplimiento de los Estatutos y demas disposiciones que se dicten para el correcto
funcionamiento de la Sociedad.

s. Examinar, cuando lo considere necesario, por si o a través de comisidn que designe para tal efecto,
los libros, documentos y caja de la Sociedad.

t. Establecer las politicas generales de operacion de la Sociedad.
u. Aprobar el Manual de Contratacion de la Sociedad, asi como sus modificaciones y reformas.

v. Aprobar el presupuesto anual de ingresos, gastos y de inversiones de la sociedad y autorizar
adiciones y reducciones necesarios o convenientes, presentados por el Gerente.
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w. Solicitar a la Gerencia General, la contratacién de los servicios de expertos o asesores, cuando lo
considere necesario para cumplir sus funciones o como apoyo a los Comités.

X. Crear y participar en los comités de Junta que considere necesarios para su operacion.

y. Estudiar y responder por escrito motivado, las propuestas que le formulen un ndmero plural de
accionistas.

z. Adoptar el Cédigo de Buen Gobierno, aprobar las modificaciones que sean necesarias y asegurar
su efectivo cumplimiento.

aa. Aprobar y hacer seguimiento periddico al plan estratégico, el plan de negocios, objetivos de
gestién de la Sociedad y adoptar medidas correctivas tendientes a orientar la gestion de la
administracién hacia el cumplimiento de los mismos.

bb. Aprobar los lineamientos o politicas financieras y de inversién de la Sociedad.

cc. Aprobar la Politica de Divulgacién de Informacion con los distintos tipos de accionistas, los
mercados, grupos de interés y la comunidad en general, la cual hara parte del Codigo de Buen
Gobierno como uno de sus anexos.

dd. Aprobar la Politica de Riesgos, conocer y hacer seguimiento periddico de los principales riesgos
de la Sociedad, incluidos los asumidos en operaciones fuera de balance.

ee. Aprobar las operaciones relevantes que se realicen con Partes Vinculadas, salvo que se trate de
operaciones del giro ordinario de la Sociedad y que se realicen a tarifas de mercado fijadas con
cardacter general por quien actie como suministrador del bien o servicio. En el evento de que la
Junta Directiva lo considere pertinente segln la importancia de la operacidn, ésta convocara a
Asamblea Extraordinaria de accionistas para su aprobacién.

ff. Las demds funciones y atribuciones que le sefalen los Estatutos o que naturalmente y legalmente
le correspondan.

CAPITULO XI
GERENCIA :

ARTICULO 62. El gobierno y la administracién directa de la compaifiia seran ejercidos por el Gerente,

quien sera el representante legal de ella y su nominador. El Gerente podrd ser reelegido =
indefinidamente y tendra dos (2) suplentes, que lo reemplazaran en sus faltas absolutas, temporales
o accidentales y en los actos para los cuales esté impedido. Cuando uno de los suplentes se
encuentre en el ejercicio del cargo, tendra exactamente las mismas atribuciones que el Gerente
Titular.
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PARAGRAFO 1°. La sociedad tendrd uno o varios Representantes Legales para efectos judiciales y
administrativos, que actuara(n) validamente en nombre de la sociedad ante cualquier autoridad
publica, y seran designados o delegados por el Gerente General.

PARAGRAFO 2°: Procedimiento para la eleccién del Gerente y designacién o delegacién de los
representantes legales suplentes, judiciales y administrativos. La Junta Directiva elegira al Gerente
General de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 61 de los presentes
estatutos.

La designacién de la representacion legal suplente serd hecha por la Junta Directiva y podra recaer
en los cargos directivos mas altos de la entidad, pudiendo ser revocada por dicho érgano en
cualquier momento.

La designacién o delegacidon de la representacion judicial y administrativa serd atribucién del
Gerente General y podra ser revocada o sustituida en cualquier momento.

En todo caso, el Gerente General no podra haber sido sancionado por entes de control o similares.

ARTICULO 63. FALTA ABSOLUTA DEL GERENTE. En caso de falta absoluta del Gerente, la Junta
Directiva procedera a hacer nueva designacion.

PARAGRAFO. Entiéndase como falta absoluta la muerte, la renuncia aceptada o la separacién del
cargo sin licencia durante treinta (30) dias consecutivos o mas.

ARTICULO 64. El Gerente General es el administrador y representante legal de la sociedad y como
tal debera obrar como un buen hombre de negocios, de manera diligente y cuidadosa, buscando el
beneficio de la sociedad en cada actuacidén y evitando el conflicto de intereses. Ademas de esto, estd
sujeto a las restricciones impuestas por la ley.

Adicionalmente, el Gerente General tendra los siguientes deberes y facultades:
a. Ejercer la Representacion Legal de la Sociedad, tanto en juicio como fuera de juicio.

b. Elaborar el proyecto de presupuesto anual de ingresos, gastos y de inversiones de la sociedad,
realizar los traslados que considere necesarios, y presentar a la Junta Directiva para su aprobacion
las adiciones o reducciones que estime necesarias o convenientes para presentarlos a la Junta
Directiva para su aprobacion.

c. Adquirir bienes muebles e inmuebles, previa autorizaciéon de la Junta Directiva en caso de ser =
requerido.

d. Transigir y comprometer los negocios de la Sociedad de cualquier naturaleza, ademas de
interponer y desistir todos los recursos legales.
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e. Proponer a la Junta Directiva para su aprobacidn, la creacién de sucursales y agencias bien sea
dentro del pais o en el exterior.

f. Constituir apoderados que representen a la sociedad judicial o extrajudicialmente en los casos
gue considere necesario quienes obrardn bajo sus érdenes.

g. Delegar las funciones que a bien tenga, previa autorizacién de la Junta.

h. Dar y recibir dinero en mutuo, previa autorizacién de la Junta Directiva cuando sea requerido de
conformidad con estos estatutos.

i. Realizar depdsitos en bancos o agencias bancarias y celebrar contratos de naturaleza cambiaria
en todas sus manifestaciones, como firmar letras, pagarés, cheques, giros, libranzas y cualesquiera
otros instrumentos, asi como negociarlos, tenerlos, cobrarlos, descargarlos, pagarlos, entre otros.
El Gerente podra delegar esta funcidn, segun las autorizaciones que reciba de la Junta Directiva para
este fin.

j. Presentar mensualmente un informe detallado a la Junta Directiva sobre el resultado de aquellos
contratos en los cuales no requiere aprobacién previa de ésta para su celebracion.

k. En general, representar a la Sociedad por activa y por pasiva en todos los actos que tengan por
finalidad el cumplimiento del objeto social.

I. Ejecutar las decisiones de la Asamblea General y de la Junta Directiva.
m. Convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea General de Accionistas.

n. Presentar con la Junta Directiva, las cuentas, inventarios, balances y dictamen del Revisor Fiscal,
asi como el proyecto de distribucién de utilidades o cancelacion de pérdidas a la Asamblea General
en su reunién ordinaria anual. Igualmente deberdn presentar un informe escrito y detallado sobre
el funcionamiento de la empresa y propuestas de innovaciones que considere conveniente
introducir para el mejor servicio de los intereses de la Sociedad.

o. Examinar mensualmente las cuentas, balances e inventarios de la Sociedad y someterlos a
consideracion de la Junta Directiva.

p. Velar porque todos los trabajadores de la Sociedad cumplan cabalmente con sus funciones.
g. Visitar las sucursales de la Sociedad, cuando las hubiere, al menos una vez cada aio. =

r. Nombrary remover libremente los empleados publicos de la Sociedad y contratar los trabajadores
oficiales para los cargos y empleos creados por la Junta. Decidir igualmente, sobre las situaciones
administrativas o laborales de todo el personal.
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s. Cumplir las demas funciones que le sean asignadas por la Asamblea General y por la Junta
Directiva, asi como aquellas que por Ley y Estatutos le corresponden.

CAPITULO XII
SECRETARIA

ARTICULO 65. La Compafiia tendrd un Secretario General, el cual sera a la vez Secretario de la
Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva.

ARTICULO 66. Son deberes del Secretario:

a. Llevar los libros de actas de las sesiones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta
Directiva.

b. Atender todo lo relacionado con la expedicidn de titulos, registros de acciones, traspasos y demds
gestiones inherentes a estas funciones.

c. Mantener arreglados los libros, papeles, utiles, cuentas, archivos y demds enseres que se le
confien.

d. Mantener en orden y con el lleno de todos los requisitos legales los registros de marcas de fabrica,
patentes, escrituras publicas, etc.

e. Dar los informes verbales o escritos que soliciten los empleados superiores.

f. Comunicar las convocatorias para las reuniones de la Asamblea General de Accionistas y de la
Junta Directiva; y

g. Cumplir con todos los demds deberes que se le impongan por estos Estatutos, por la Asamblea
General, por la Junta Directiva o por la Gerencia.

CAPITULO XIII
REVISOR FISCAL

ARTICULO 67. REVISOR FISCAL. La Revisoria Fiscal sera ejercida por una persona natural quien debe
tener como profesion la de contador o por una persona juridica la cual a su vez designara la persona
y su suplente que realizara tal funcién, de acuerdo con lo establecido por las leyes, y sera elegido
por la mayoria absoluta de la Asamblea de Accionistas para un periodo igual al de la Junta Directiva, =
pero podra ser removido en cualquier momento con el voto de la mitad mas una de las acciones
presentes en la reunion. El Revisor Fiscal solo estara bajo la dependencia de la Asamblea General de
Accionistas.

PARAGRAFO. El Revisor Fiscal sera remunerado en el monto y forma que determine la Asamblea
General de Accionistas.
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ARTICULO 68. No podra ser Revisor Fiscal:
a. Quien sea socio de la Compaiiia o de alguna de sus subordinadas en caso de existir.

b. Quien esté ligado por matrimonio, unién marital de hecho o parentesco dentro del cuarto grado
de consanguinidad, primero civil o segundo de afinidad, o sea asociado de los administradores y
funcionarios directivos, el tesorero, auditor o contador de la misma Sociedad.

c. Quien desempefie en la misma Sociedad o subordinadas cualquier otro cargo. Quien haya sido
elegido Revisor Fiscal no podra tener ningun otro cargo dentro de la Sociedad o sus subordinados
dentro del periodo para el cual fue elegido.

ARTICULO 69. FUNCIONES Y FACULTADES DEL REVISOR FISCAL. Son funciones del Revisor Fiscal:

a. Verificar que las operaciones que se celebren o cumplan por parte de la Sociedad se ajusten a los
Estatutos, decisiones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva.

b. Reportar por escrito a la Asamblea, Junta Directiva y al Gerente, en cualquier caso, las
irregularidades que ocurran en el funcionamiento de la sociedad y en desarrollo de sus negocios.

c. Colaborar con las entidades estatales que ejerzan la inspeccion y vigilancia de la Sociedad y
rendirle los informes correspondientes o los que sean solicitados.

d. Procurar que se lleven regularmente la contabilidad de la sociedad y las actas de las reuniones de
Asamblea General de Accionistas y Junta Directiva, y porque se conserven debidamente la
correspondencia y los comprobantes de las cuentas, haciendo las observaciones que sean
necesarias para estos fines.

e. Inspeccionar constantemente los bienes de la Sociedad y procurar que se tomen medidas de
conservacioén o seguridad oportunamente.

f. Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean necesarios
para establecer un control permanente sobre los activos sociales.

g. Autorizar con su firma cualquier balance que se haga con base a su dictamen o informe B
correspondiente.

h. Convocar a la Asamblea General a reuniones extraordinarias cuando lo juzgue necesario. =

i. Cumplir las demas atribuciones que le sefalen las leyes, los estatutos y las que les encomiende la
Asamblea siempre y cuando sean compatibles con las funciones anteriores.
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PARAGRAFO. Cuando las circunstancias lo exijan, a juicio de la Asamblea, el revisor podra tener
auxiliares nombrados y removidos libremente por él, que obrardn bajo su direccidon vy
responsabilidad, con la remuneracién que fije la Asamblea.

ARTICULO 70. El informe del Revisor Fiscal a la Asamblea debera expresar:

1. Si los actos de los administradores de la sociedad se ajustan a los Estatutos y a las érdenes e
instrucciones de la Asamblea.

2. Sila correspondencia, comprobantes de las cuentas y los libros de actas y de registro de acciones,
se llevan y se conservan debidamentey,

3. Si hay y son adecuadas las medidas de control interno de conservacién y de custodia de los bienes
de la sociedad o de terceros que estén en poder de la Compaiiia.

CAPITULO XIV
BALANCES, UTILIDADES, FONDOS DE
RESERVA Y DIVIDENDOS

ARTICULO 71. La Sociedad conformard sus métodos de contabilidad, sus libros y sus balances a lo
dispuesto en las leyes que rijan la materia y las normas que dicte la Superintendencia de Sociedades.

ARTICULO 72. La Junta Directiva dara cada afio las normas para la confeccién del Balance General.
Estas normas pueden ser modificadas por la Asamblea.

ARTICULO 73. Cada afio, el treinta y uno (31) de diciembre, se cortaran las cuentas para hacer el
inventario y el balance general, el cual deberd someterse a la Junta Directiva y a la Asamblea General
de Accionistas, con los informes reglamentarios.

ARTICULO 74. La Junta Directiva podra ordenar que se hagan balances extraordinarios, cuando lo
juzgue conveniente.

ARTICULO 75. El fondo de reserva legal deberd formarse con el diez por ciento (10%) de las
utilidades liquidas obtenidas en cada Balance General, hasta que dicha reserva llegue a ser igual al
cincuenta por ciento (50%) del Capital suscrito de la Compaiia. Una vez obtenido este ultimo
porcentaje y mientras él no disminuya, no sera obligatorio llevar ninguna cantidad a la mencionada
reserva, pero la Asamblea General de Accionistas puede disponer que la reserva sea superior al
cincuenta por ciento (50%) del Capital suscrito. =

ARTICULO 76. De acuerdo con las normas indicadas por la Asamblea General de Accionistas podra
constituirse un fondo de reserva para fomento econdmico, o cualquiera otro de los que autorice la
Ley, hasta los porcentajes maximos permitidos por ésta.
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ARTICULO 77. La Compafiia no reconocera intereses por los dividendos que no fueren reclamados
oportunamente, los cuales quedaran en la caja social, en depdsito disponible, a la orden de sus
duefios.

ARTICULO 78. El derecho a los dividendos no reclamados por los accionistas solo prescribe dentro
de los términos y en los casos previstos por la Ley.

ARTICULO 79. El adquiriente de acciones tendra derecho a los dividendos que se causen a partir de
la fecha en que sea inscrito el traspaso correspondiente, salvo que el cedente y el cesionario hagan
una estipulacién distinta, y ella conste en la carta de cesién.

CAPITULO XV
ARBITRAMENTO

ARTICULO 80. Todas las diferencias que ocurran entre los Accionistas, o entre éstos y la Compafifa
durante el contrato, al disolverse la Sociedad o en el periodo de su liquidacién, se someteran a la
decisién de un tribunal de arbitramento que se regird por las siguientes reglas:

1. Funcionara bajo las reglas del Colegio de Abogados de la Ciudad de Medellin y sesionara en su
sede.

2. Estara conformado por tres arbitros.

3. Dos de los arbitros seran nombrados por las partes, y el tercero sera nombrado por el Colegio de
Abogados de su lista de arbitros.

4. Fallara en derecho y, por lo tanto, los arbitros deberan ser abogados inscritos.

5. Se aplicara la legislacién colombiana.

CAPITULO XVI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 81. La Compaiiia se disolvera:

a. Por las causales indicadas en el ARTICULO 218 del Cédigo de Comercio.

b. Cuando ocurran pérdidas que reduzcan el patrimonio neto por debajo del cincuenta por ciento
(50%) del capital suscrito.

c. Cuando al noventa y cinco por ciento (95%) o mas de las acciones suscritas lleguen a pertenecer
a un solo accionista.

ARTICULO 82. Disuelta la Compafiia se procederd a la liquidacién de ellay a la division de los haberes
sociales, de acuerdo con lo previsto por las leyes.

ARTICULO 83. La liquidacién sera hecha por la persona o personas que para el efecto designe la
Asamblea General de Accionistas. Si la Asamblea no nombrare liquidador, tendra el caracter de tal
quién sea Gerente de la Compaiiia en la fecha en que ella entre en liquidacion.

ARTICULO 84. La Asamblea podra nombrar varios liquidadores, los cuales obraran conjunta o
separadamente, a menos que aquella disponga que obren siempre en forma conjunta.
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Cada liquidador tendra dos suplentes, que lo remplazaran en sus faltas absolutas, temporales o
accidentales.

ARTICULO 85. Durante el periodo de liquidacién funcionara la Asamblea General de Accionistas, y
ejecutard, en reuniones ordinarias y extraordinarias, todos los actos compatibles con el estado de
liguidacion, y especialmente los de nombrar, cambiar y remover libremente el liquidador o
liguidadores, y contratar con ellos el precio de sus servicios.

PARAGRAFO. El liquidador deberd presentar a la Asamblea, en sus sesiones ordinarias, estados de
liquidacion, por medio de un informe razonado sobre el desarrollo de la misma, de un balance
general, y de un inventario detallado de los activos.

ARTICULO 86. Durante el periodo de la liquidacion todos los accionistas tendran derecho a consultar
los libros y papeles de la Compaiiia, a excepcidon de los que contengan secretos industriales, los
cuales quedardn bajo la guarda de los liquidadores. Los libros y papeles no serdn sacados de las
oficinas de la Compafiia donde se esta efectuando la liquidacion.

ARTICULO 87. La Asamblea General exigird la cuenta de su administracién al Gerente, a los
Miembros de la Junta Directiva, a los liquidadores y a cualesquiera otras personas que hayan
manejado intereses de la Compafiia. Corresponde a la Asamblea examinar tales cuentas, glosarlas,
fenecerlas, exigir las responsabilidades judiciales del caso por medio de apoderados, y resolver
cuando se clausura definitivamente la liquidacion.

ARTICULO 88. El Liquidador distribuira los fondos provenientes de la liquidacién, de acuerdo con lo
dispuesto por la Ley.

ARTICULO 89. Los valores o créditos que no hayan sido realizados dentro del plazo que sefiale la
Asamblea General de Accionistas, si ésta no lo prorrogare se venderan en subasta entre los
accionistas, y los que asi no se coloquen, en subasta publica o postura libre si asi lo decidiere la
Asamblea.

ARTICULO 90. Durante el periodo de la liquidacién el liquidador se entendera revestido de todas las
atribuciones compatibles con el estado de liquidacidn que tuvieren en la vida normal de la Compafiia
el Gerente y la Junta Directiva, atribuciones que pueden ser reguladas, en cualquier momento, por
la Asamblea General de Accionistas.

CAPITULO XVII
REGIMEN JURIDICO Y ENAJENACION DE ACCIONES .
ACCIONISTA PUBLICO O PRIVADO ~

ARTICULO 91. Si el aporte de la nacién o de sus entidades descentralizadas en la Sociedad fuere
inferior al noventa (90%) por ciento del capital social, la Sociedad sometera a las reglas del derecho
privado, salvo las excepciones que consagre la Ley.
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ARTICULO 92. Si el aporte de la nacién o sus entidades descentralizadas fuere igual o superior al
noventa por ciento (90%) del capital social, la Sociedad se sujetara a las normas previstas para las
empresas industriales y comerciales del Estado.

ARTICULO 93. Cuando un socio particular quiera enajenar sus acciones en la sociedad, las ofrecera
por conducto del representante legal de la Compaiiia, a las entidades publicas que sean accionistas.
Si estas aceptaren la oferta, tendrdn derecho a adquirirlas a prorrata de las acciones que posean. Si
las entidades publicas interesadas en la adquisicion no aceptaren el precio, plazo y demas
condiciones sefaladas en la oferta, las partes designardn peritos cuyo dictamen sera obligatorio. Si
dentro de los quince dias siguientes a la oferta, las entidades publicas no manifestaren interés en
aceptarla, la misma se formulard a los demds socios privados, y si estos no quisieren adquirir las
acciones ofrecidas se podran enajenar libremente.

ARTICULO 94. Cuando la nacién o sus entidades descentralizadas desearen adquirir las acciones de
los particulares, y éstos asi lo aceptaren, el precio, plazo y demas condiciones de la negociacion se
determinaran mediante peritos designados por las partes, dictamen que serd obligatorio. La nacidn
y sus entidades descentralizadas podrdn ofrecer en venta sus acciones a otras entidades publicas
sean socios o no, mediante autorizacion de la respectiva Junta Directiva. Si las entidades publicas
no aceptaren la oferta podran ser dadas en venta a personas de derecho privado. El acto que
autorice la enajenacién establecera las condiciones, modalidades y forma de pago de las acciones.

ARTICULO 95. Cuando en la Compafiia, participe una sociedad de economia mixta, se entiende que
el aporte de capital publico, de ésta es proporcional a la parte de capital publico que tenga dentro
de su capital social y a su participacidn en la Compafiia.

CAPITULO XVIII
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

ARTICULO 96:

1. No podrdn ser miembros de la Junta Directiva quienes:

a. Se hallen en interdiccion judicial.

b. Hayan sido condenados a la pena privativa de la libertad por cualquier delito, exceptuados los
culposos y los politicos.

c. Se encuentren suspendidos en el ejercicio de su profesidon o se hallen excluidos de ella.

d. Se encontraren en grado de parentesco entre si con el Gerente o personal directivo, dentro del
tercer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil.

2. No podran contratar con la Sociedad quienes:
a. Quienes hagan parte de sociedades en las cuales los miembros de la Junta Directiva, Gerente o =
personal directivo de la Sociedad, tengan participacion en el capital social o desempefien cargos de
direccion o manejo.

b. Quienes hagan parte de sociedades en las cuales el cényuge, companero (a) permanente o
parientes, dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil del
personal directivo, Gerente y miembros de la Junta Directiva de la Compafia, tengan conjunta o
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separadamente mas del cincuenta por ciento (50%) del capital social o desempefien cargos de
direccién.

ARTICULO 97. Los miembros de la Junta Directiva durante el ejercicio de sus funciones y dentro del
afo siguiente a su retiro y el Gerente y los empleados dentro del periodo ultimo no podran contratar
o prestar sus servicios profesionales con la Sociedad.

ARTICULO 98. Los miembros de la Junta Directiva, el Gerente y los empleados no podran con la
Compaiiia:

a. Celebrar por si o por interpuesta persona contrato alguno.

b. Gestionar negocios propios o ajenos en los cuales tenga interés econdmico como beneficiaria
directa la sociedad, durante el ejercicio de sus funciones y dentro del afio siguiente al retiro de la
Junta y de la Compaiiia.

ARTICULO 99. Los miembros de la Junta Directiva y el Gerente no podran designar para empleos en
la Sociedad a quienes fueran cényuges de los miembros de aquella o de este o se hallaren con los
mismos dentro del tercer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil.

ARTICULO 100. El conyuge, compafiero (a) permanente y los parientes dentro del segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil de los miembros de la Junta Directiva, del
Gerente, de los empleados de los niveles directivo, asesor, ejecutivo de las personas que ejerzan el
control interno o fiscal de Plaza Mayor no podran celebrar contratos con la sociedad.

CAPITULO XIX
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 101. Prohibase a la sociedad:

a. Constituirse garante de obligaciones de terceros o caucionar con los bienes sociales, obligaciones
distintas de las suyas propias, a menos que la Compafiia tenga interés directa o indirectamente en
la operacion que se va a garantizar, y que ademas la causacion sea autorizada previamente por la
Junta Directiva.

b. Adquirir sus propias acciones, a menos que asi lo disponga la Asamblea General de Accionistas;
que la adquisicién se haga con fondos tornados de las utilidades repartibles, y que tales acciones
estén totalmente liberadas, y

c. Pagar intereses por capital acciones. Los dividendos y participantes no pueden ser pagados sino =
sobre los beneficios netos establecidos por los balances anuales. Los dividendos no se fijaran sino
después de hechas las deducciones para reserva legal.
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ARTICULO 102. Prohibase al Gerente y los Miembros de la Junta Directiva comprar, vender o
negociar acciones de la misma sociedad, por si mismo o por interpuesta persona, mientras se
encuentren en el ejercicio de sus cargos.

PARAGRAFO. Si por circunstancias especiales, enteramente ajenas a motivos de especulacién,
alguno de los antes dichos funcionarios desearen negociar acciones de la Compaiiia, debera solicitar
a la Junta y obtener de ésta autorizacion, otorgada con el voto favorable de las dos terceras (2/3)
partes de sus miembros excluido el del solicitante, o de la Asamblea General de Accionistas,
otorgada con el voto favorable de la mitad mas uno de los asistentes a la reunién, excluido el del
solicitante.

ARTICULO 103. Est4 prohibido al Gerente y los Miembros de la Junta Directiva, empleados abogados
y mandatarios de la Compaiiia, revelar a los accionistas o a extranos, las operaciones de ella, o la
situacién de sus negocios, salvo autorizacion especial de la Junta Directiva. Queda a juicio de ésta
suministrar las informaciones que no sean de caracter reservado y que sirvan para dar a conocer el
valor de las acciones.

ARTICULO 104. Ningun accionista, a menos que sea el Gerente, un miembro de la Junta, o empleado
de manejo cuyos deberes lo requieran, podrd examinar los libros, sino dentro del término sefialado
por la Ley.

ARTICULO 105. Los Accionistas podran ejercer el derecho de inspeccién o vigilancia personal o por
conducto de sus representantes o mandatarios, dentro de los quince (15) dias habiles
inmediatamente anteriores a las reuniones de la Asamblea General de Accionistas, en que hayan de
considerase el inventario y las cuentas que los administradores deban presentar periddicamente.

PARAGRAFO. A fin de que los accionistas puedan ejercitar el derecho a que éste ARTICULO se
refiere, el balance, el inventario, las actas, los libros y las demas piezas justificativas de la memoria,
seran depositadas en las oficinas de la administracidon del domicilio de la Compaiiia, quince (15) dias
habiles antes, del sefialado para la reunién de la Asamblea.

ARTICULO 106. Entre los activos de la Compafiia existe una propiedad inmueble constituida por los
siguientes bienes: un lote de terreno donde estan localizadas las instalaciones feriales que
comprende un predio de 40.326.90 Mts2 y las edificaciones en el construidas de 14.406 Mts2,
ubicado en el sector denominado la Alpujarra de la ciudad de Medellin, y cuyos linderos son: Por el
occidente con la carrera 62 (Avenida Los Libertadores) en 140.7 Ml; por el oriente con la carrera 57
(Avenida de Ferrocarril) en 236.49 M, y por el sur con la avenida 33 y calle 37, en

254.24 M, y que aparece registrado con la nomenclatura calle 41 No 55-35.

ARTICULO 107. Sera funcionarios de libre nombramiento y remocién los pertenecientes al primer,
segundo y tercer nivel de la direccién.

El primer nivel lo conforma el Gerente General.
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El segundo nivel lo conforman los gerentes de drea como los son el Secretario General, el Gerente
de Mercadeo y Ventas, el Gerente de servicios, el Gerente Administrativo y Financiero, y el Gerente
de planeacidn y auditoria.

El tercer nivel lo conforman los Directores como lo son el Director comercial, el director de servicios,
el director de talento humano, el director de proyectos propios, el director de comunicaciones y
relaciones publicas y el director de compras.

Igualmente seran funcionarios de libre nombramiento y remocion el Contador y el Tesorero. Los
demads seran trabajadores oficiales.

ARTICULO 108. El Cédigo de Buen Gobierno aprobado por la Junta Directiva serd complemento de
las disposiciones contenidas en los presentes Estatutos y servird como criterio para su interpretacion
y armonizacion.
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