
 

 
 

 
PLAZA MAYOR MEDELLÍN S.A. 

 
ACTA DE RECIBO DE PROPUESTAS 

 
PROCESO DE SELECCIÓN No. 0007 DE 2016 

 
 
OBJETO: contratar un apoyo especializado para la revisión y ajuste del modelo de operativo, 
según las condiciones estipuladas en este pliego, en sus anexos y las adendas del mismo 
que haya lugar”,  
 
Al nueve (09) día del mes de junio del año 2016, en las oficinas administrativas de Plaza 
Mayor Medellín S.A., se reunieron las siguientes personas: 
 
Por la Administración 
 
Elizabeth Arenas Villa - Abogada Secretaria General 
Elisa Mejia Velez – Ejecutiva de Gerencia 
 
Por los proponentes: 
Carolina Gallego  - Consultora Seniors Ernst & Young S.A.S 
 
A la fecha de presentación de las propuestas, es decir hasta el nueve (09) día del mes de 
junio del año 2016 a las 10:05 a.m., se recibieron las propuestas de las siguientes firmas: 
 

N° 
Nombre de 
Proponente  

Folios Fecha de entrega Observaciones 

 1. 

Union temporal 
Sinngular S.A.S y 
Process Online    122 

 09/06/2016 
Hora: 9:05 AM 

Se entrega 
documentación 
encarpetada y 
USB  

 2.  Ernst & Young S.A.S   241 
09/06/2016 
Hora: 9:40 AM  

 Se entrega 
documentación 
argollada y CD   

 

Todas las propuestas fueron entregadas en el plazo estipulado en el pliego de condiciones 
y las adendas y se abrieron en presencia de los asistentes; se leyeron y se dejó constancia 
de las condiciones esenciales. 
 
Para constancia  de los presentes, siendo las 10:11 a.m. al nueve (09) días del mes de junio 
de 2016. 
 



 

Por la Administración 
 
Elizabeth Arenas Villa - Abogada Secretaria General 
Elisa Mejia Velez – Ejecutiva de Gerencia 
 
Por los proponentes: 
 
Carolina Gallego  - Consultora Seniors Ernst & Young S.A.S 
 


