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ACUERDO N° 001 DEL 5 DE NOVIEMBRE DE
2025

POR EL CUAL SE MODIFICA EL MANUAL DE
CONTRATACION DE PLAZA MAYOR MEDELLIN
CONVENCIONES Y EXPOSICIONES S.A.

La Junta Directiva de Plaza Mayor Convenciones y
Exposiciones S. A, en ejercicio de sus facultades legales 'y
estatutarias, en especial las que le confieren los articulos
13 de la Ley 1150 de 2007, 93 de la Ley 1474 de 2011 y el
literal r del articulo 61 de sus estatutos, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las
entidades estatales que por disposicion legal cuenten
con un régimen contractual excepcional al del Estatuto
General de Contratacién de la Administracién Publica,
aplicardn en desarrollo de su actividad contractual,
acorde con su régimen legal especial, los principios de
la funcién administrativa y de la gestion fiscal de que
tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucién Politicq,
respectivamente segln sea el caso y estardn sometidas
al régimen de inhabilidades e incompatibilidades
previsto legalmente para la contratacién estatal.
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Que el articulo 3 del Cobdigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley
1437 de 2011), define el alcance de tales principios.

Que adicionalmente y en relacién con la moralidad, el
articulo 3 del Decreto Ley 019 de 2012 determina que “La
actuacién administrativa debe cefirse a los postulados
de la ética y cumplirse con absoluta transparencia en
interés comuan. En tal virtud, todas las personas y los
servidores publicos estén obligados a actuar con rectitud,
lealtad y honestidad en las actuaciones administrativas”.

Que por su parte el articulo 5 del mencionado Decreto
Ley preceptia que “(..) Los procedimientos se deben
adelantar en el menor tiempo posible y con la menor
cantidad de gastos de quienes intervienen en ellos; las
autoridades administrativas

(..) no deben exigir méas documentos y copias de los
estrictamente necesarios, ni autenticaciones, ni notas
de presentacion personal sino cuando la ley lo ordene
en forma expresa o tratndose de poderes especiales.
En tal virtud las autoridades deberdn proceder con
austeridad y eficacia y optimizar el uso del tiempo vy
de los demds recursos, procurando el mds alto nivel
de calidad de sus actuaciones y la proteccion de los
derechos de las personas”.

Que el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011, modificatorio
del articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, establece que las
Sociedades de Economia Mixta en las que el Estado tenga
participacién superior al cincuenta por ciento (50%), sus
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filiales y las Sociedades entre Entidades Publicas con
participacién mayoritaria del Estado superior al cincuenta
porciento (50%), estarén sometidas al Estatuto Generalde
Contratacion de la Administracion Publica, con excepcion
de aquellas que desarrollen actividades comerciales en
competencia con el sector privado y/o publico, nacional
o internacional o en mercados regulados, caso en el cual
se regirdn por las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables a sus actividades econdmicas y comerciales,
sin perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la Ley 1150
de 2007.

Que a Plaza Mayor Medellin Convenciones y Exposiciones
S.A.le es aplicable el régimen de excepcién contemplado
en el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011, modificatorio del
articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, puesto que desarrolla
actividades comerciales en competencia con el sector
privado y/o publico, nacional o internacional; ya que,
conforme al articulo 3 de sus estatutos, dentro su objeto
social se encuentra el desarrollo de actividades de
promocion, organizacion y realizaciéon en Medellin o en
cualquier otra ciudad del pais o del exterior, de ferias,
exposiciones, convenciones y eventos de cardcter local,
nacional e internacional de tipo industrial, comercial,
agropecuario, cultural, de intercambio cultural, artistico,
recreativo, deportivo, politico, académico, cientifico o
similares, directamente o en asocio con terceros; asi
mMismo prestar sus servicios como operador profesional
de eventos y actividades BTL, en la conceptualizacion,
planeacién, organizacion, comercializacién y ejecuciéon
de ferias, exposiciones, y convenciones, promovidas y
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organizadas porlasociedad o querealicen otras personas
o entidades, al igual que la ayuda o cooperacién que
juzgue conveniente otorgar a las delegaciones que en
representacion de la ciudad, regién y pais concurran a
exposiciones que se realicen en Colombia o en el exterior.

Que de conformidad con la naturaleza juridica de Plaza
Mayor Medellin Convenciones y Exposiciones S.A. es
determinante concluir que la misma no estd contemplada
en el dmbito de aplicacién del Estatuto Orgdnico del
Presupuesto, ya éste, como se establece en el articulo 1°
del Decreto 115 de 1996, se circunscribe Unicamente a las
entidades del orden nacional a las que la ley para efectos
presupuestales les establezca el régimen de Empresas
Industriales y Comerciales del Estado.

Que Plaza Mayor Medellin Convenciones y Exposiciones
S.A.por su naturaleza no requiere solicitar el Registro Unico
de Proponentes (RUP) en sus procesos contractuales,
salvo que se solicite expresamente a juicio de la entidad.

Que conforme al literal r del articulo 61 de los estatutos
de Plaza Mayor Medellin Convenciones y Exposiciones
S.A., corresponde a su Junta Directa la elaboracion el
correspondiente estatuto contractual de la entidad.

Quesehacenecesariomodificarelmanualde contratacion
acorde con las necesidades actuales y requerimientos de
Plaza Mayor Medellin Convenciones y Exposiciones S.A,
con sujeciéon a la normatividad vigente y a los principios
que orientan la funcién administrativa y la sostenibilidad
fiscal y al régimen de inhabilidades e incompatibilidades.
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Que a través del manual de contratacion se pretende
establecer directrices y pardmetros claros y coherentes
que sirvan de guia para el desarrollo de la gestion
contractual y de cada una de las etapas de los procesos
de seleccion adelantados por Plaza Mayor Medellin
Convenciones Yy Exposiciones S.A, dentro del marco
normativo que la rige, focalizando la transparencia como
principio esencial en la contratacion estatal y en el uso
de los recursos publicos.

En virtud de lo expuesto, la Junta Directiva de Plaza Mayor
Medellin Convenciones y Exposiciones S.A.

ACUERDA
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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. AMBITO DE APLICACION. Las disposiciones
del presente manual de contratacion se aplican a todos
los procedimientos de contratacion que adelanten las
distintas dependencias de Plaza Mayor Medellin S.A, para
el desarrollo y cumplimiento de su objeto social, asi como
sus actividades conexas y directamente relacionadas
con éstas.

PARAGRAFO: No se aplicard el manual de contratacién
en los siguientes casos:

1.  En materia laboral.

2. Cuando Plaza Mayor Medellin S.A. actie como
contratista, evento en el cual se aplica el régimen
contractual del contratante en cada caso.

ARTICULO 2. FINES DEL PROCEDIMIENTO DE
CONTRATACION. El fin de todo procedimiento de
contratacion que se adelante serd el cumplimiento de
los objetivos y fines empresariales, el desarrollo de su
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objeto social, asi como la continua y eficiente prestacion
de actividades industriales y comerciales a cargo de
Plaza Mayor Medellin S.A.

ARTICULO 3. REGIMEN APLICABLE. Debido a su naturaleza
juridica, los contratos que celebre Plaza Mayor Medellin
S.A se sujetardn a las disposiciones establecidas en el
presente Manual, asi como las disposiciones de derecho
privado previstas en el Cédigo Civil, Cédigo de Comercio
y demds normatividad aplicable, respetando siempre
los principios de la funcién administrativa y de la gestién
fiscal contemplados en los articulos 209 y 267 de la
Constitucion Politica, en consecuencia, este Manual es
de obligatorio cumplimiento.

ARTICULO 4. PRINCIPIOS. Las actuaciones que lleve a
cabo Plaza Mayor Medellin S.A dentro de sus procesos
de contratacion se deberdn regir por los principios
constitucionales aplicables a la funcion administrativa,
con base en lo dispuesto en los articulos 209 y 267 de
la Constitucion Politica de Colombia, especialmente
aplicard en consecuencia los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad,
transparencia, responsabilidad, seleccidn objetivaq,
planeacioén, publicidad, eficiencia, equidad y valoracién
de costos ambientales.

Igualmente, en cuanto a la interpretacion de los contratos
que suscriba Plaza Mayor Medellin S.A, se podrd acudir
a los principios y reglas de interpretacion establecidos
en las normas civiles y comerciales aplicables a cada
negocio juridico, de la forma que mejor consulte la
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eficiente y competitiva ejecucién del objeto social
de Plaza Mayor Medellin S.A y los principios, valores vy
buenas prdcticas con los que se busca preservar la ética
empresarial, garantizar la transparencia en la gestion,
reconocer y respetar los derechos de los socios, clientes
y partes interesadas, y los demds asuntos regulados en
el Codigo de Buen Gobierno de Plaza Mayor Medellin S.A.

ARTICULO 5. CAPACIDAD PARA CONTRATAR. Podrén
celebrar contratos con Plaza Mayor Medellin S.A todas las
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
pUblicas o privadas legalmente capaces conforme a las
leyes vigentes al momento de su perfeccionamiento.

Plaza Mayor Medellin S.A podrd sefalar la posibilidad
de que los proponentes participen en los procesos de
contratacion en forma individual o cuando se estime
conveniente para satisfacer la necesidad contractual,
a través de figuras asociativas como consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura o cualquier
vehiculo juridico permitido en la Ley.

ARTICULO 6. REGIMEN DE INHABILIDADES O
INCOMPATIBILIDADES. En todos los contratos que
celebre Plaza Mayor Medellin S.A. se aplicard el régimen
de inhabilidades e incompatibilidades establecido en la
Constitucién y en la ley, en especial las previstas para la
contratacion estatal, en la Ley 80 de 1093, y en las normas
que la modifiquen, adicionen, o deroguen.
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PARAGRAFOPRIMERO.Noaplicaelrégimendeinhabilidades
cuando se trate de contratos que Plaza Mayor Medellin S.A
actde en competencia con el sector privado, como ocurre
con el arrendamiento de dreas, concesidn de espacios,
entre otros propios de su objeto social.

PARAGRAFO SEGUNDO. DECLARACION JURAMENTADA.
El proponente o proveedor deberd declarar bajo la
gravedad de juramento que al momento de presentar
propuesta o de celebrar el contrato:

1. No hallarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad contempladas en la
Constitucién Politica de Colombia y la ley.

2. Que ni su capital, ni los recursos que utilice para
la celebracién y ejecucion del contrato que celebre,
proviene de actividades ilicitas o al margen de la ley, y
que no se encuentra incluido en listas OFAC.

Las anteriores declaraciones se entienden realizadas con
la presentacién de la propuesta, independientemente de
manifestacién expresa en tal sentido.

Adicionalmente el contratista se obliga a informar
inmediatamente la ocurrencia de causales de
inhabilidad o incompatibilidad sobrevinientes durante
la ejecucidn del contrato, evento en el cual cederd
la posicidon contractual, previa autorizacidn de Plaza
Mayor Medellin S.A, o renunciard a la ejecucion del
contrato, procediendo su liquidaciéon en el estado en
que se encuentre. Si la inhabilidad o incompatibilidad
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sobreviene durante el trdmite del proceso de seleccion
y antes de la adjudicacién, se entiende que, una vez
informada la ocurrencia de la causal sobreviniente, se
renuncia a la participacion sin consecuencias adversas
para el oferente. Si la inhabilidad o incompatibilidad
sobreviene una vez adjudicado el contrato y antes de
su celebracidon se entiende que el mismo renuncia a la
celebracién del contrato, pudiendo Plaza Mayor Medellin
S.A. discrecionalmente decidir si adjudica o no el mismo
al oferente ubicado en segundo orden de elegibilidad,
decision que deberd informar dentro de los ocho (8)
dias hdbiles siguientes a la recepcion de la informacion
por el oferente adjudicatario sobre la ocurrencia de la
inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente.

Si el oferente presenta propuesta o celebra el contrato
encontrdndose incurso en cualquiera de las situaciones
descritas en este articulo, Plaza Mayor Medellin S.A.
procederd a rechazar la propuesta y hacer efectiva
la pdliza de seriedad o a terminar unilateraimente el
contrato procediendo a su liquidacion, en la cual deberd
incluirse el reconocimiento a favor de Plaza Mayor
Medellin S.A. de la cldusula penal pactada, afectando
la pdliza correspondiente, sin necesidad de actuacién
alguna, salvo la verificacion de la ocurrencia o existencia
de la inhabilidad e incompatibilidad o de la utilizacion de
recursosilicitos o delainclusion enlas listas mencionadas.
La firma de la propuesta implica juridicamente
autorizacion para la terminaciéon mencionada y para el
cobro de la cldusula penal, lo que opera de pleno derecho
sin necesidad de acudir a la jurisdiccién para tal fin.

PLAZA

MAYOR
MEDELLIN
ONVEIGONES Y EGOSCONES




Manual de Contratacion

ARTICULO 7. PROHIBICION A EMPLEADOS PUBLICOS Y
TRABAJADORES OFICIALES. Se prohibe expresamente a
los empleados publicos y trabajadores oficiales de Plaza
Mayor Medellin S.A, so pena de las acciones penales,
disciplinarias o administrativas  correspondientes,
celebrar actos o contratos con terceros para su beneficio
queimpliquen elusoindebido de informacion privilegiada,
o que configuren conflicto de intereses, actos de
competencia desleal en relacion con el objeto social de
Plaza Mayor Medellin S.A, o en general, realizar actividades
contrarias al principio de moralidad administrativa.

ARTICULO 8. COMPETENCIA Y FACULTADES: La
competencia y las facultades para contratar en
nombre y representacion de Plaza Mayor Medellin S.A.
se encuentran en cabeza del Gerente General como
RepresentantelLegalyenlossuplentes que sedesignaren,
de conformidad con las autorizaciones y limitaciones
legales y estatutarias existentes. La competencia para
contratar es inseparable de la competencia para
adelantar los procesos de seleccién correspondientes.

El Gerente podrd delegar la facultad para contratar,
previa autorizacion de la Junta Directiva, en ordenadores
del gasto de manera expresa, o en representantes legales
suplentes, evento en el cual los contratos sdlo podrdn
ser firmados por el delegatario, quien adelantard en
consecuencialos procesos de seleccion correspondientes.

Los suplentes pueden firmar los contratos sin haber
adelantado el proceso de seleccion en las faltas
temporales, o absolutas del Gerente o en sus ausencias,
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para lo cual se dejard la constancia correspondiente
en el expediente administrativo de cada contrato y en
todo caso la responsabilidad corresponde al funcionario
que adelantd el proceso de seleccidn, salvo que la
irregularidad esté en la simple suscripcion del contrato.
Los suplentes del Gerente no estdn facultados para
delegar la suscripcion de contratos, ni para subdelegar
la que les delegue el Gerente, y sélo podrdn firmar los
mismos, cuando el Gerente no haya delegado en un
ordenador del gasto la suscripcién del contrato, y éste se
encuentre ausente o exista una falta temporal o absoluta
del mismo, o cuando exista delegacion a su favor para
un determinado proceso de seleccidn.

La delegacion para adelantar el proceso de seleccién
implica la delegacién para suscribir el contrato, no puede
haber delegacién para suscribir simplemente el contrato,
y por ello los contratos sélo serdn suscritos por el Gerente
O sus suplentes, o por los delegados del Gerente para
adelantar procesos de seleccion y suscribir los contratos
correspondientes. La firma de los suplentes en faltas
temporales o absolutas o en meras ausencias, no
exime de responsabilidad al funcionario que adelanté el
proceso de seleccidn, y el suplente correspondiente solo
responderd por los errores en la suscripcion del contrato.

ARTICULO 9. CONTRATOS QUE REQUIEREN AUTORIZACION
PREVIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DE PLAZA MAYOR MEDELLIN
CONVENCIONES Y EXPOSICIONES S.A. Los siguientes
contratos requieren autorizacion previa de la Junta
Directiva de Plaza Mayor Medellin S.A. para su celebracion:
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1. Aquellos cuya cuantia exceda de quinientos
salarios minimos legales mensuales vigentes (500
SMLMV), independientemente de la naturaleza
del contrato. No obstante, no requieren dicha
autorizacidn los contratos en los que sea beneficiario
del precio Plaza Mayor Medellin S.A., que estén dentro
del giro ordinario de los negocios de la sociedad y
que no impliquen inversiones permanentes o gastos
para su ejecucidn, independientemente de cudl
sea su cuantia. Sin embargo, si se dan las primeras
dos hipdtesis mencionadas, pero para la ejecuciéon
del contrato se requiere inversiones permanentes
O gastos para su ejecucién que superen la suma
de quinientos salarios minimos legales mensuales
vigentes (500 SMLMV), serd necesario la autorizacion
de la Junta Directiva de la entidad.

2. Cuando el plazo de ejecucién supere los tres
(3) afos, independientemente de su cuantia. Sin
embargo, la autorizaciéon no serd necesaria cuando
por la aplicacion de prérrogas automaticas o
expresas en los contratos de arrendamiento de
oficinas, localesy bodegas ubicadosenlosinmuebles
propiedad de Plaza Mayor Medellin S.A,, su duracién
supere el mencionado plazo.

3. Los que tengan por objeto la adquisicién,
enajenacion, afectacién del dominio o gravamen de
inmuebles o muebles de propiedad de Plaza Mayor
Medellin S.A.,, independientemente de su cuantia.

PARAGRAFO. Los contratos que sean necesarios para la
ejecucidn de proyectos propios o de cualquier evento
incluidoen el presupuesto anualdelasociedad, aprobado
por la Junta Directiva, no requieren autorizacion adicional
para su celebracién y ejecucién, con independencia de
la cuantia de este, y se entienden autorizados por la
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aprobacidon del presupuesto de ingresos de la sociedad.
Si el proyecto o evento no estd incluido en el presupuesto
de ingresos de Plaza Mayor Medellin S.A. aprobado por
la Junta Directiva, la aprobacién especifica del proyecto
o evento implica la autorizaciéon para la celebracién y
ejecucidn de los contratos necesarios para su realizacion,
independientemente de la cuantia de estos.

ARTICULO 10. INTERPRETACION. Las disposiciones de este
Manual deberdn ser interpretadas de manera integral y
sistemdatica, en concordancia con las normas contenidas
en el Codigo Civil y el Cédigo de Comercio, enlo respectivo
a los diferentes modelos contractuales, que buscan
regular las relaciones entre las partes, garantizando la
seguridad juridica en las negociaciones comerciales.

En el evento de ser necesario expedir instructivos para la
adecuada aplicacién e implementacion, de obligatorio
cumplimiento para todos los funcionarios de Plaza Mayor
Medellin S.A., los mismos serdn suscritos por el Gerente y
proyectados por la Secretaria General. En ningdn caso en
el ejercicio de esta facultad podrd modificarse el manual
de contratacion.
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CAPITULOII
UNIDADES DE NEGOCIO

ARTICULO 1. UNIDAD DE RECINTOS Y SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS. La unidad de negocio de recintos y
servicios complementarios es el servicio que presta Plaza
Mayor Medellin S.A. a las personas naturales o juridicas,
publicas o privadas, para que utilicen los espacios de la
institucion para la realizacién de eventos, quienes podrdn
a su vez subarrendar a los respectivos expositores. Los
concesionarios y los expositores podrdn solicitar a la
entidad la prestacion de servicios adicionales como el
suministro de bienes y/ o servicios tales como alimentos
y bebidas, equipos y ayudas audiovisuales, entre otros.

PARAGRAFO TRANSITORIO: El tramite contractual de esta
unidad de negocio serd reglamentado por la Gerencia
Comercial dentro de los tres (3) meses siguientes a la
publicacion del presente Manual.

ARTICULO 12. UNIDAD DE NEGOCIO EVENTOS SECTOR
GOBIERNO. Es el servicio que presta Plaza Mayor Medellin
S.A. a las entidades publicas, para proveer todos los
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bienes y servicios que ellas requieren para la realizaciéon
de uno o varios eventos dentro y fuera de los recintos de
Plaza Mayor Medellin S.A.

ARTICULO 13. UNIDAD DE NEGOCIO DE EVENTOS PROPIOS
O EN ASOCIACION. Se considera evento propio aquel que
realiza Plaza Mayor Medellin S.A. actuando como uUnico
dueno y gestor de este, siendo responsable directamente
o por interpuesta persona de la planeacion, disefo,
comercializacién, operacion logistica, control, finanzas y
demds actividades que se requieren para el desarrollo
de este tipo de certdmenes.

Por otro lado, se considera un evento en asociacion
aquel que realiza Plaza Mayor Medellin S.A. en calidad de
asociado con otras personas naturales o juridicas.
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CAPITULO I

INTERVINIENTES EN LA GESTION
CONTRACTUAL

ARTICULO 14. COMITE DE CONTRATACION: El Comité de
Contratacion de Plaza Mayor Medellin S.A. es un ente de
consulta, definicidon y de orientacién de los lineamientos
queregirdnlaactividad precontractual, contractualy post
contractual de la entidad. Asesora y apoya al Gerente de
la entidad y/o a los ordenadores del gasto responsables
para celebrar y ejecutar contratos o convenios en que
sea parte la institucion.

ARTICULO 15. COMPOSICION DEL COMITE DE
CONTRATACION. EI Comité de Contratacién de Plaza
Mayor Medellin S.A. estard integrado por los siguientes
miembros, quienes serdn los Unicos con voz y voto:

1. El Secretario General, quien lo presidird.

2. El Director Juridico o su delegado, quien hard las
veces de secretario del comité.

3. Por los Gerentes de dreas o sus delegados.
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PARAGRAFO. A las reuniones se podrd invitar a cualquier
funcionario o tercero que se considere necesario,
quienes asistirdn con voz, pero sin voto. Siempre se citard
al Gerente General para que participe con voz y en todo
caso se mantendrd permanentemente informado de las
reuniones y del contenido de estas, responsabilidad que
corresponde al Secretario General.

ARTICULO16.FUNCIONES DEL COMITE DECONTRATACION. E|
Comité de Contratacién cumplird las siguientes funciones:

1. Recomendar las politicas, criterios y estrategias
que deben regir la actividad contractual en cada
una de sus instancias, dentro del marco establecido
por el ordenamiento juridico vigente y el manual de
contratacion de Plaza Mayor Medellin S.A.

2. Servirde 6rgano consultivo a cualquier funcionario
de la entidad que sea responsable de la elaboracién
de documentos precontractuales o contractuales.

3. Revisar los estudios previos de los procesos
de contratacidon que se deben adelantar bajo la
modalidad de invitacién publica, invitacion privada,
asi como los de los procesos de contratacion
directa, salvo que la causal sea por la cuantia
igual o inferior a 150 SMLMV, evento en el cual dicha
revision la realizard el Comité de Negociaciones de
la entidad, y en caso de ser necesario recomendar
modificaciones o adiciones a los mismos.

4. Revisar el contenido de los pliegos de condiciones
y recomendar las modificaciones que considere
convenientes al funcionario responsable que
adelante el proceso de contratacion.
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5. Servir de o6rgano consultivo de los comités
responsables de realizar las evaluaciones en los
distintos procesos de seleccién que adelante la
entidad.

6. Servir de 6érgano consultivo en materia de adicidn
y prérroga de los contratos que celebre la entidad.

7. Revisar previomente el contenido de los
documentos precontractuales de aquellos asuntos
quedeconformidadconlosEstatutosSocialesdePlaza
Mayor Medellin S.A requieran autorizacion de la Junta
Directiva para su celebracion y verificar que dicha
autorizacién éste debidamente documentada antes
de iniciar el proceso de seleccidn correspondiente,
salvo que se trate de contratos donde Plaza Mayor
Medellin S.A sea beneficiario o receptor de pagos. En
este Ultimo caso, bastard con la aprobacion de la
Junta Directiva.

PARAGRAFO. Las decisiones del Comité de Contratacion,
por su naturalezade érgano consultivo, no sonvinculantes
para el funcionario responsable para contratar en cada
caso concreto.

ARTICULO 17. REUNIONES Y QUORUM DEL COMITE DE
CONTRATACION. EI Comité de Contratacién se reuniré
ordinariomente dos (2) veces al mes, los dias y en
la hora establecida segun el cronograma anual que
define la Secretaria General y serd convocado por dicha
secretaria. También se reunird extraordinariamente
cuando lo convoque cualquiera de sus integrantes a
través de la Secretaria General.

A%
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Se constituird quérum deliberatorio con la participacion
de por lo menos tres (3) miembros del comité,
independiente del nUmero de miembros de este. Todas
las decisiones se emitirdn con el voto favorable de la
mayoria simple de los presentes. En el evento de asistir
tres (3) miembros, se entiende que esta mayoria se da
con el voto favorable de dos (2) de ellos.

PARAGRAFO. El Comité de Contratacién podrd expedir su
propio reglamento de funcionamiento en el que regularé
los aspectos que considere procedentes de acuerdo con
sus funciones.

ARTICULO 18. COMITE DE NEGOCIACIONES. El Comité de
Negociaciones de Plaza Mayor Medellin S.A es el ente
encargado de asesorar y apoyar al ordenador del gasto
responsable enlacelebracion delas érdenes de adquisicion
de bienes o servicios, que se generen de la modalidad
de contratacién directa cuando la causal por la cual se
configura es porque la cuantia del futuro contrato es igual
o inferior a ciento cincuenta (150) salarios minimos legales
mensuales vigentes (SMLM.V).

ARTICULO19.COMPOSICIONDELCOMITEDENEGOCIACIONES.
El Comité de Negociaciones de Plaza Mayor Medellin S.A.
estard integrado por los siguientes miembros:

1. El Gerente Administrativo y Financiero, quien lo
presidird.
2. El Secretario General, quien podrd delegar la

representacion en este comité en el Director Juridico
o en el Coordinador Juridico.
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3. Coordinador de negociaciones; quien hard las
veces de secretario del comité.

4. Abogado senior designado por la Direccion
Juridica.

PARAGRAFO. A las reuniones se podrd invitar a cualquier
funcionario o tercero que se considere necesario, quienes
asistirdn con voz, pero sin voto.

ARTICULO20.FUNCIONES DELCOMITE DENEGOCIACIONES.
El Comité de Negociaciones tendrd las mismas funciones
del Comité de Contratacién, pero limitadas a los
procesos de contratacién que se deben adelantar bajo
la modalidad de contratacion directa, cuando la causal
para dicha contratacion sea porque la cuantia del futuro
contrato es igual o inferior a ciento cincuenta (150)
salarios minimos legales mensuales vigentes (S.M.LM.V).

PARAGRAFO PRIMERO. El Comité de Negociaciones previo
andlisis del informe consolidado de comparacion de las
propuestas presentadas por los diferentes proveedores,
realizado por el analista de negociaciones, hard las veces
de Comité Evaluador para todos los efectos legales y el
ejercicio de dicha funcién deberd ser regulado al expedir
su propio reglamento.

PARAGRAFO SEGUNDO. Las decisiones del Comité de
Negociaciones por su naturaleza de 6érgano consultivo
no son vinculantes para el funcionario responsable para
contratar en cada caso concreto.
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ARTICULO 21. REUNIONES Y QUORUM DEL COMITE DE
NEGOCIACIONES. El Comité de Negociaciones se reunird
ordinariamente una (1) vez a la semana, los dias yenla
hora establecida en el cronograma que el mismo comité
establezca y serd convocado por la secretaria de este.
También sesionard extraordinariamente cuando o
convoque cualquiera de sus integrantes a través de la
secretaria del comité. Se constituird quérum deliberatorio
con la participaciéon de por lo menos dos (2) miembros
del Comité. Todas las decisiones se emitirdn con el voto
favorable de dos (2) de sus miembros, siempre y cuando
estos no pertenezcan a la misma Gerencia.

PARAGRAFO. El Comité de Negociaciones podrd expedir
su propio reglamento de funcionamiento en el que
regulard los aspectos que considere procedentes de
acuerdo con sus funciones y en especial lo referente a
citaciones, érdenes del dia, actas de reuniones y todo
lo relacionado a la secretaria del comité, incluyendo las
funciones de esta.

ARTICULO 22. COMITE DE PROVEEDORES SECTOR
GOBIERNO. Es el ente encargado de revisar los estudios
previos y evaluar las propuestas que se presenten en los
procesos de contratacién directa que se adelanten para
ejecutar los contratos interadministrativos suscritos,
en virtud de la unidad de negocio de eventos sector
gobierno, asi como de elegir a proveedores y/o aliados
que atenderdn los requerimientos del contratante.
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ARTiCULO23.COMPOSICIONDELCOMITEDEPROVEEDORES
SECTOR GOBIERNO. EI Comité de Proveedores de la
Unidad de eventos de sector gobierno, se integrard para
cada uno de los contratos, de la siguiente manera:

1. El Gerente General, quien lo presidird.
2. El Secretario General o su delegado.

3. El Director Comercial de la unidad de eventos de
sector gobierno.

4. Gerente Comercial.
5. Director juridico o delegado

6. Ejecutivo de Proyectos Estratégicos quien hara las
veces de secretario del comité.

7. Coordinador de Negociaciones y[o Gerente
Administrativo y Financiero.

ARTICULO 24. FUNCIONES DEL COMITE DE PROVEEDORES
SECTOR GOBIERNO. E| Comité de Proveedores de Sector

Gob

ierno cumplird las siguientes funciones:

1. Revisar los procesos de contratacién que se
deben adelantar en el marco de los contratos
interadministrativos suscritos por Plaza Mayor
Medellin S.A, independiente de su cuantia.

2. Designar los proveedores para cada una de las
necesidades contractuales previamente analizadas,
que se deriven de los contratos interadministrativos
suscritos por Plaza Mayor Medellin S.A

3. Readlizar las recomendaciones que considere
procedentes para dar respuesta a las diferentes
consultas realizadas por los servidores de la Entidad,

PLAZA
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o los miembros de la Junta Directiva, asi como las
que se deriven de los informes de los supervisores.

4. Emitir todas las recomendaciones que considere
necesarias para preservar al interior de la Entidad
en el proceso contractual, las mejores prdcticas en
materia de contratacion.

ARTICULO 25. REUNIONES Y QUORUM DEL COMITE DE
ASIGNACION DE PROVEEDORES SECTOR GOBIERNO. El
Comité de Proveedores de Sector Gobierno se reunird
ordinariamente dos (2) veces a la semanag, los dias y
en la hora establecida en el cronograma que el mismo
comité establezca y serd convocado por la secretaria de
este. También se reunird extraordinariamente cuando lo
convoque cualquiera de sus integrantes a través de la
secretaria del comité. Se constituird quérum deliberatorio
con la participacion de por lo menos tres (3) miembros
del Comité. Todas las decisiones se emitirdn con el voto
favorable de tres (3) de sus miembros.

PARAGRAFO. El Comité de Proveedores podré expedir su
propio reglamento de funcionamiento en el que regularé
los aspectos que considere procedentes de acuerdo
con sus funciones y en especial lo referente a citaciones,
ordenes del dia, actas de reuniones y todo lo relacionado a
la secretaria del comité, incluyendo las funciones de esta.

ARTICULO 26. COMITE DE EVENTOS PROPIOS. Es el
ente encargado de ejecutar decisiones estratégicas,
contractuales y financieras de manera efectiva entre
Plaza Mayor Medellin S.A y los socios, para optimizar la
colaboracion en la ejecucion de los eventos propios.
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PAR

AGRAFO: Para el caso de eventos en asociacion,

se creard un Comité Directivo con participacion tanto
de Plaza Mayor Medellin S.A como del Socio y/o Aliado
Estratégico y sus condiciones serdn determinadas en

cad

ART

a uno de los contratos.

iCULO 27. COMPOSICION DEL COMITE DE EVENTOS

PROPIOS. El Comité de Eventos Propios estard compuesto
de la siguiente manera:

—_—

Gerente Comercial.

Director de Eventos Propios, quien lo presidird.
Ejecutivo Senior,quienhardlasveces de Secretario.
El Director Juridico o su delegado.

oA W N

Abogado del evento.

ARTICULO 28. FUNCIONES DEL COMITE DE EVENTOS

PRO
sigu

PIOS. EI Comité de eventos propios cumplird las
ientes funciones:

1. Revisar los procesos de contratacion que se
deben adelantar para el desarrollo de los eventos
ya sean propios o en asociacién, independiente de
su cuantia.

2. Designar los proveedores para cada una de
las necesidades contractuales previamente
analizadas, que se deriven de los eventos propios o
en asociacion.

3. Readlizar las recomendaciones que considere
procedentes para dar respuesta a las diferentes
consultas realizadas por los servidores de la Entidad,
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o los miembros de la Junta Directiva, asi como las
que se deriven de los informes de los interventores
y supervisores.

4. Emitir todas las recomendaciones que considere
necesarias para preservar al interior de la Entidad
en el proceso contractual, las mejores prdacticas en
materia de contratacion.

ARTICULO 29. REUNIONES Y QUORUM DEL COMITE DE
EVENTOS PROPIOS. El comité de eventos propios se
reunird cada que se requiera y serd convocado por la
secretaria de este. Se constituird quérum deliberatorio
con la participacién de por lo menos tres (3) miembros
del Comité. Todas las decisiones se emitirdn con el voto
favorable de tres (3) de sus miembros.
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CAPITULO IV
GESTION PRECONTRACTUAL

iCULO 30. PLANEACION CONTRACTUAL. Previo al
o de cualquier procedimiento de contratacion,

la dependencia que requiere readlizar la contrataciéon
elaborard un documento escrito que como minimo
contendrd los siguientes requisitos y que para todos los
efectos constituye el estudio previo de la contratacion:

1. Descripciéndelbien,obraoservicio que se pretenda
contratar, junto con sus especificaciones técnicas.

2. Especificacionesesencialesdel contratoacelebrar:
objeto, plazo, lugar de ejecucioén, tipo de contrato,
quién serd el responsable o supervisor de este.

3. Estimativo y soportes de andlisis de los precios
y costos del bien, obra o servicio que se pretenda
contratar (estudio de mercado).

4. Justificacion de la modalidad de contratacion
a utilizar.

5. Factores de seleccion del futuro contratistag,
criterios y puntajes; dependiendo del objeto del
contrato a celebrar. Asi como, los criterios de
desempate en caso de presentarse.
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6. Obligaciones del futuro contratista.

7. Andlisis de los posibles riesgos que se podrian
presentar durante la ejecucion del contrato.

8. Las pdlizas que se solicitardn al futuro contratistaq,
conforme al andlisis de riesgo realizado.

9. SeAalar si se solicitard o no a los oferentes el
Registro Unico de Proponentes (RUP), determinando
cudl serd su alcance.

10. Cuando se trate de la contratacién de obras, se
deberd incluir el andlisis juridico y técnico sobre:

. Los diseffios, mapas, planos y demds
estudios técnicos que requiera la obra y su fase
de desarrollo.

. La identificacion y el estado de trdmite de las
licencias, autorizaciones, permisos y/o estudios.

. Los costos asociados al cumplimiento o
desarrollode cadaunadelas anteriores exigencias.

PARAGRAFO PRIMERO. DESCRIPCION POR MARCAS O
FABRICANTES. En la descripcién de los bienes o servicios
no se hard referencia a marcas o nombres comerciales,
patentes, disefios, fabricantes, ni ninguna descripcién
que determine la compra a una marca o fdbricq,
salvo cuando asi sea justificado en el estudio previo,
como ocurre cuando se trate de Unico proveedor o de
proveedores autorizados para mantenimiento de equipos
previamente adquiridos. Estos ejemplos no son taxativos.

PARAGRAFO SEGUNDO. CUMPLIMIENTO ACUERDO 016 DE
2020. Durante la etapa de planeacion, Plaza Mayor, dard
cumplimiento, en los casos que aplique, a la inclusién
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de requisitos, cldusulas o estindares que fomenten
la innovacion, sostenibilidad y la inclusién social, en lo
relacionado con los lineamientos de compra publica
innovadora, de acuerdo con el Acuerdo 016 de 2020.
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CAPITULOV
SELECCION DE PROPONENTES

ARTICULO 31. MODALIDADES DE CONTRATACION. Plaza
Mayor Medellin S.A. seleccionard a los proveedores
mediante la utilizacidn de los siguientes procesos de
contratacion:

p—

Invitacion Publica
Invitacién Privada
Contratacién Directa

Aw N

Contratos de Colaboracién

PARAGRAFO. Cualquier contrato que no tenga asignada
unamodalidad de seleccidn expresamente en el presente
Manual, el Comité de Contratacion de la Plaza Mayor
Medellin S.A deberd realizar el andlisis correspondiente
para determinar la modalidad que resulte aplicable de
conformidad con las caracteristicas de la necesidad. En
caso de duda sobre el procedimiento de contratacion
aplicable, previo andlisis del Comité de Contratacion
se optard siempre por el proceso de seleccidn de
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invitacion publica. Se entiende que existe duda cuando
asf lo manifiesten minimo tres (3) de sus miembros en la
reunién correspondiente.

ARTICULO 32. INVITACION PUBLICA. Consiste en la
invitacién a presentar propuestas dirigida a todas las
personasinteresadas en participar en el proceso, cuando:

a. La cuantia del contrato a celebrar sea superior a
MIL SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
(1000 SMLMV).

b. El plazo del contrato sea superior a tres (3) afios o
el mismo sea a término indefinido, previa aprobacién
de la Junta Directiva.

c. El objeto del contrato sea la adquisicion de
bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes y de comun utilizacién, especificamente
para bienes vy servicios relacionados al uso
propio de Plaza Mayor Medellin S.A; excluyendo la
adquisicién de bienes y servicios para efectos de la
celebracion o ejecucidn de contratos con terceros.

La actividad contractual bajo la modalidad de
Invitacion Publica de Ofertas se publicard en la
pdgina web de Plaza Mayor Medellin S.A. Asi mismo,
los contratos se publicardn en cualquier otra
plataforma que conforme a las normas vigentes
deba publicarse en los términos y plazos que se
exijan. Cuando hubiere informacion sometida a
reserva en los términos que establece la ley, no se
procederd con su publicacién en SECOP ni en la
pdgina web de la entidad.
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PARAGRAFO PRIMERO: Bastard que se incurra en uno
de los tres literales del presente articulo, para que deba
llevarse a cabo la modalidad de Invitacion Pdblica, salvo
en aquellos casos donde la modalidad de contrataciéon se
encuentre expresamente definida en el presente manual.

PARAGRAFO SEGUNDO: Se consideran bienes y servicios
de comun utilizacidén, aquellos que cuenten con
especificaciones técnicas y patrones de desempeno y
calidad iguales, asi como aquellos de comun utilizacion
por la Entidad en el ejercicio de sus actividades
comerciales o de funcionamiento tales como: equipos,
mobiliario, medios, ayudas audiovisuales, impresiones,
litografia, gran formato, souvenirs, operadores logisticos
y agencias de viagjes, los cuales tendrdn una cuantia
indeterminada, pero determinable a finalizar la ejecucion
de los mismos.

PARAGRAFO TERCERO: Teniendo en cuenta que por la
naturaleza de Plaza Mayor Medellin Convenciones y
Exposiciones S.A. no se le aplica la Ley 1508 de 2012, por lo
que, en el evento de recibir una iniciativa privada para la
celebracion de cualquier contrato, el Comité Asesor de
Contratacion de la entidad analizaré la conveniencia de
la realizacion de este.

Si no se considera necesaria su celebracién procederd a
informarlo al particular mediante comunicacion escritq,
la cual no requerird motivacién alguna. No obstante,
Plaza Mayor Medellin Convenciones y Exposiciones S.A. no
podrd iniciar proceso de seleccién conidéntico contenido
al de la iniciativa privada, dentro del afno siguiente a la
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comunicacién mencionada, a menos que de aplicacion
a la regulaciéon de los derechos del particular que
presentd la iniciativa en los términos consagrados en
este pardagrafo.

En caso de concluir positivamente la conveniencia de
celebrar el contrato planteado, la entidad adelantard la
invitacion pdblica, donde la iniciativa privada sustituye
para todos los efectos legales el estudio previo de la
futura contratacidn, por lo que el documento presentado
deberd reunir todos los requisitos legales establecidos
para el mismo.

En el pliego de condiciones se regulardn los derechos que
en dicho proceso le correspondan a quien presento la
iniciativa privada. No obstante, en estos eventos el primer
criterio de desempate siempre serd a favor de quien la
realizd. Si se trata de proyectos de infraestructura siempre
se regulard el reembolso por parte del proponente
favorecido de los costos de prefactibilidad y factibilidad
a favor de quien tuvo la iniciativa, los cuales deben
estar debidamente soportados e incluidos en el pliego
de condiciones. De manera excepcional y previamente
justificado por el Comité Asesor de Contratacion se
incluird dicho reconocimiento o reembolso en proyectos
distintos a los de infraestructura.

En caso de concluir positivamente la conveniencia de
celebrar el contrato planteado, la entidad adelantard la
invitacion pdblica, donde la iniciativa privada sustituye
para todos los efectos legales el estudio previo de la
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futura contratacion, por lo que el documento presentado
deberd reunir todos los requisitos legales establecidos
para el mismo.

PARAGRAFO TRANSITORIO: La Secretaria General de
Plaza Mayor Medellin S.A dentro de los tres (3) meses
siguientes a la publicacién del presente Manual, deberd
expedir el procedimiento que regird la modalidad de
contratacion de invitacion publica.

Dicho procedimiento deberd ser socializado a la Junta
Directiva, quien deberd aprobar su contenido antes de
proceder con la publicacién de este.

En caso de requerirse modificaciones a dicho
procedimiento durante la vigencia del presente Manual,
se deberd contar previamente con la aprobacion de la
Junta Directiva.

ARTICULO 33. DE LA SELECCION OBJETIVA DE LOS
CONTRATISTAS. Siempre que deban realizarse
comparaciones entre diversas ofertas o propuestas, la
seleccion deberd efectuarse de manera objetiva y en
igualdad de condiciones entre los oferentes. Se elegirad
la oferta que contenga las mejores y mds favorables
condiciones para Plaza Mayor Medellin S.A, segdn los
criterios de seleccidn establecidos en el pliego de
condiciones, entre los cuales podrdn considerarse el
precio, garantias, plazos de ejecucidn, condiciones de
pago, calidad de los bienes y/o servicios, experiencia del
oferente, equipo disponible, entre otros.
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PARAGRAFO. Se recibird un madximo de seis (6)
propuestas en los procesos de contratacidn por la
modalidad de invitacién publica, cuando el factor de
seleccién Unicamente sea el precio. En caso de que se
presenten mds de seis (6) oferentes, laentidad procederd
a realizar en la diligencia de apertura de propuestas, la
organizacion de estas en orden ascendente de menor
a mayor, valor teniendo en cuenta el precio de estas y
limitaré el proceso de seleccion a las seis (6) primeras
propuestas. En el evento de que ninguna de las seis
(6) propuestas cumplan con el pliego de condiciones
y sean objeto de rechazo, se procederd a evaluar la
propuesta siguiente en el orden ascendente de precios
y asi sucesivamente hasta lograr la adjudicacién del
contrato o declarar desierto el proceso. Las demds
propuestas serdn entregadas a los oferentes sin abrir,
una vez seda adjudicado el contrato correspondiente.
Para los efectos de esta norma, los oferentes siempre
entregardn una comunicacion en sobre separado a la
propuesta en que indicardn el valor de la oferta y en el
acto de apertura de propuestas se dejard establecido
el orden ascendente de la totalidad de las propuestas,
segun el precio de estas.

ARTICULO 34. INVITACION PRIVADA. Modalidad de
seleccidn que permite la contratacion de bienes o
servicios cuya cuantia se encuentre en un rango
mayor a los CIENTO CINCUENTA (150) SALARIOS MINIMOS
MENSUALES LEGALES VIGENTES y hasta los MiL (1000)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES, sin incluir
IVA, o su equivalente en dblares (USD) o en otra moneda
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extranjera, mediante la invitacion privada minimo de
tres (3) proveedores en los términos y condiciones que
establezca Plaza Mayor Medellin S.A el documento de
invitacion. Plaza Mayor Medellin S.A llevard a cabo el
proceso de comparacion de cotizaciones, siempre y
cuando se presenten dos (2) propuestas de las tres (3)
invitadas o de acuerdo con lo regulado en la invitacién
por Plaza Mayor Medellin S.A. La seleccién se hard de los
proveedores habilitados y se seleccionard a aquel que
haya obtenido el mayor puntaje. Toda contratacion que
se adelante bajo esta modalidad requerird aprobacion
del Comité de Contratacion.

PARAGRAFO PRIMERO: Cuando se trate de bienes y/o
servicios ofrecidos por Plaza Mayor Medellin S.A a personas
publicas o privadas, naturales o juridicas, en desarrollo
de su objeto social o conexo con este, siendo beneficiario
o receptor de pagos y cuando debido a estos deba
adelantar procesos de seleccion para la materializacion
de dichos bienes y/o servicios, podrd adelantar este
procedimiento sin importar su cuantia, incluyendo
aquellos de cuantia indeterminada pero determinable.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para la presente modalidad de
contratacion podrdn participar aquellos proveedores
que se encuentren registrados en la red que Plaza Mayor
Medellin S.A disponga para tal fin.

PARAGRAFO TRANSITORIO. La Secretaria General de
Plaza Mayor Medellin S.A dentro de los tres (3) meses
siguientes a la publicacién del presente Manual, deberd
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expedir el procedimiento que regird tanto la modalidad
de contratacién de invitacién privada como el proceso
de registro de usuarios.

Dicho procedimiento deberd ser socializado a la Junta
Directiva, quien deberd aprobar su contenido antes de
proceder con la publicacién de este.

En caso de requerirse modificaciones a dicho
procedimiento durante la vigencia del presente Manual,
se deberd contar previomente con la aprobacién de la
Junta Directiva.

ARTICULO 35. CONTRATACION DIRECTA. Es la modalidad
de contratacién mediante la cual se realiza una solicitud
a una persona o varias para que presenten una
propuesta a Plaza Mayor Medellin S.A., de conformidad
con las exigencias, requisitos y condiciones dispuestas
en la respectiva solicitud enviada por la entidad.

ARTICULO 36. CAUSALES DE CONTRATACION DIRECTA.
Plaza Mayor Medellin S.A. podrd contratar directamente
en los siguientes casos:

1. La venta de bienes y servicios propios del objeto
social.

2. Los actos o contratos cuyo monto sea igual o
inferior a ciento cincuenta (150) salarios minimos
legales mensuales vigentes (S.M.LM.V).

3. Contratos con entidades financieras.
4. Contratos para la ejecucidbn de programas,
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proyectos y actividades de ciencig, tecnologia e
innovacion, de conformidad con la normatividad
vigente para el momento de su celebracion.

5. Contratos y convenios interadministrativos.

6. Contratosde prestacidonde servicios profesionales
y de apoyo a la gestidon que se celebren atendiendo
las calidades o condiciones especiales del contratista
o para la ejecucién de trabajos artisticos que sblo
puedan encomendarse a determinadas personas
naturales o juridicas.

7. Contratos de adquisicién de inmuebles.

8. Contratos de permuta de bienes muebles o
inmuebles.

9. El arrendamiento, comodato o concesién de
espacios de bienes muebles e inmuebles cuando
el arrendatario, comodatario o concesionario sea
Plaza Mayor Medellin S.A.

10. Cuando no exista pluralidad de oferentes en el
mercado, de lo cual deberd dejarse constancia de
esta situacién en el estudio previo.

1. Contratos celebrados por Plaza Mayor Medellin
S.A. para ejecutar los contratos interadministrativos
suscritos en virtud de la unidad de negocio de
eventos sector gobierno.

12. Contratos celebrados por la entidad para ejecutar
los contratos de arrendamiento con servicios
adicionales celebrados en virtud de la unidad de
negocio de arrendamiento de drea.

13. Contratos celebrados por la entidad para ejecutar
los eventos propios o en asociacion.

14. Contratos en los que la entidad deba adherirse
a los términos o condiciones uniformes fijadas por
el proveedor.

PLAZA

MAYOR
MEDELLIN
ONVEIGONES Y EGOSCONES




Manual de Contratacion

15. En casos de contratacidén extraordinaria cuando
esta sobreviene de un suceso que impide contratar
de acuerdo con los procedimientos de seleccion
previstos en el presente manual de contratacion. Se
entiende que no se puede acudir al procedimiento de
seleccion cuando la continuidad del servicio exige el
suministro de bienes, o la prestacion de servicios, o la
ejecucion de obras en el inmediato futuro, o cuando se
trate de situaciones excepcionales relacionadas con
hechos de calamidad o constitutivos de fuerza mayor
o desastre que demanden actuaciones inmediatas.

16. Cuando se declare fallido o desierto un proceso
de seleccidon adelantado bajo las modalidades de
invitacion publica o privada de ofertas. En este caso,
Plaza Mayor Medellin S.A podrd contratar mediante
esta modalidad, siempre y cuando se realice dentro
de los tres (3) meses siguientes a la declaratoria de
fallido o desierta el respectivo proceso contractual
y no se modifiquen sustancialmente las condiciones
del contrato que se hubiese celebrado en el proceso
que fue declarado desierto.

PARAGRAFO PRIMERO. Los contratos aqui sefialados
podrdn celebrarse sin consultar de manera previa
varias ofertas, respetando en todo caso los principios
previamente relacionados, salvo que por las condiciones
de la contratacidn sea necesario contar previamente
con un estudio de mercado.

PARAGRAFO SEGUNDO. Se considera que no existe
pluralidad de oferentes cuando no existiere en elmercado
mas de una persona en condiciones de proveer el bien o
el servicio; o por ser el proveedor el titular de los derechos
de propiedad industrial o de los derechos de autor; o
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por ser su proveedor exclusivo de conformidad con las
normas vigentes; o cuando se requiera un bien o servicio
especifico y ello esté plenamente justificado.

PARAGRAFO TRANSITORIO. La Secretaria General de Plaza
Mayor Medellin S.A dentro de los tres (3) meses siguientes
a la publicacion del presente Manual, deberd expedir el
procedimiento que regird la modalidad de contratacion.

Dicho procedimiento deberd ser socializado a la Junta
Directiva, quien deberd aprobar su contenido antes de
proceder con la publicacién de este.

En caso de requerirse modificaciones a dicho
procedimiento durante la vigencia del presente Manual,
se deberd contar previomente con la aprobacién de la
Junta Directiva.

ARTICULO 37. CONTRATOS DE COLABORACION. Esta
modalidad de contratacidn aplica exclusivamente
para la realizacién de eventos propios de Plaza Mayor
Medellin S.A o eventos que se realicen en asociacién con
terceros, con la finalidad de garantizar el cumplimiento
de los objetivos estratégicos de Plaza Mayor Medellin S.A,,
obtener ventajas competitivas frente a sus competidores
y clientes y posicionar la entidad como el operador
de eventos por excelencia. Plaza Mayor Medellin S.A
podrd seleccionar directamente proveedores y aliados
estratégicos con los cuales celebrard contratos de
colaboracion exclusivamente para el evento respectivo.
Para esta modalidoad de contrataciéon, el Gerente
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someterd la decisibn de aprobacidén de este tipo de
proveedores y/o aliados estratégicos a la Junta Directiva
de la entidad.

PARAGRAFO PRIMERO: Dentro de los seis (6) meses
siguientes a la aprobacién y publicacidon del presente
manual se reglamentard los términos y condiciones para
la celebracidn de este tipo de alianzas.

ARTICULO 38. COTIZACION, OFERTA O PROPUESTA.
Dependiendo de la modalidad de seleccion y por
consiguiente del documento utilizado para adelantar el
respectivo proceso de seleccion del futuro proveedor,
tales como: solicitud cotizacién o pliego de condiciones
o documento equivalente que se llegare a generar,
Plaza Mayor Medellin S.A recibird las ofertas técnicas
y econbmicas que cumplan con las condiciones
financieras, técnicas y juridicas que haya establecido en
la solicitud de cotizacidon o en el pliego de condiciones
correspondiente. Las ofertas técnicas y econdémicas del
futuro proveedor se recibirdn por escrito a través de una
cotizacioén, oferta o propuesta técnica y econédmica, la
cualdeberd contener como minimo:la unidad de medida,
cantidad, precio, forma de pago, fecha limite de entregaq,
garantias y condiciones especiales; sin perjuicio de los
criterios especificos (técnicos, econémicos y juridicos)
que para cada proceso de seleccion establezca Plaza
Mayor Medellin S.A.

PARAGRAFO. PROPUESTA UNICA.: En los procesos
de seleccidon que se regulan en el presente manual
de contratacién y que se exija la solicitud de varias
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propuestas, la presentacién de una Unica oferta serd
vdlida y serd procedente la adjudicacion en el evento de
cumplir con el pliego de condiciones o con la solicitud de
presentar oferta, segln el caso.
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CAPITULO VI
GESTION CONTRACTUAL

ARTICULO 39. SUSCRIPCION DEL CONTRATO. Una vez
agotado el proceso de seleccidon se procederd a
elaborar la minuta del Contrato, carta de aceptacion
de oferta u orden de servicio, segin los formatos
aprobados y adoptados por Plaza Mayor Medellin S.A
para su posterior firma.

En los contratos que se exijan solemnidades adicionales
se deberdn agotar éstas para el perfeccionamiento de
estos. Los documentos generados durante la etapa
de planeacién y precontractual con sus respectivos
anexos hardn parte integral de los contratos suscritos
por la Entidad.

ARTICULO 40. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO DE
LOS CONTRATOS. Los contratos que celebre Plaza Mayor
Medellin S.A. deberdn constar por escrito. Se entiende
que bajo la causal de contratacién extraordinaria se
cumple con la aceptacidn tdcita o expresa por parte del
contratista. Igualmente se entiende que se cumple con
el requisito ya mencionado cuando existiendo propuesta
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escrita del contratista ésta se acepta por escrito a través
de la orden de adquisicion de bienes y servicios, en este
caso el contrato estd integrado por ambos documentos.

ARTICULO 41. REQUISITOS DE EJECUCION DE LOS
CONTRATOS. Para la ejecuciéon de los contratos se
requerird que los mismos consten por escrito y que la
entidad haya aprobado la garantia o garantias que
amparen los distintos riesgos exigidos en el contrato u
orden de adquisicidon de bienes o servicios, en caso de
haber sido solicitadas.

PARAGRAFO. Por el régimen juridico de Plaza Mayor
MedellinS.A,noesnecesarioparalaejecuciondelcontrato
trédmite presupuestal alguno. No obstante, en virtud de
los distintos principios de la funcién administrativa, se
debe dar aplicacién a las gestiones presupuestales que
materializan dichos principios y que se mencionan en el
presente manual (verificacién presupuestal y planeacién
econémica del contrato), tendientes a verificar la
coherencia del contenido econémico del contrato con el
presupuesto deingresos y gastos de Plaza Mayor Medellin
S.A aprobado por la Junta Directiva, o la suficiencia de
recursos cuando se trate de contratos que se ejecutan
con cargo a dineros de terceros. De conformidad con lo
anterior, no podrd hablarse de hechos cumplidos en la
ejecucion de contratos por aspectos presupuestales.

ARTICULO 42. GARANTIAS. En todo proceso de
contratacion Plaza Mayor Medellin S.A exigird a los
proponentes o contratistas la constitucidn de garantias
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con el propésito de amparar la ocurrencia de los riesgos
asociados a la celebracidn, suscripcién y ejecucion de
contratos entre las partes de este y frente a terceros.

En todo caso, la Direccidon Juridica de Plaza Mayor
Medellin S.A para cada uno de los contratos deberd
realizar el andlisis de riesgo correspondiente, con el fin
de determinar la necesidad de exigir la constitucién de
estas garantias, teniendo en cuenta el objeto contractual
y las obligaciones que asumird el contratista.

En virtud del principio de responsabilidad, el contratista
debe garantizar el cumplimiento de las obligaciones
surgidas de la presentacion de ofertas en los casos que
resulte necesario, asi como de aquellas derivadas de
la suscripcion del contrato, su liquidacién y ejecucion e
inclusodecualquiereventoque puedaderivarconocasion
a los mismos casos, responsabilidad extracontractual
respecto a terceros, por hechos, acciones y conductas
imputables a cualquier contratista y su personal.

En la solicitud a presentar propuesta en la modalidad
de contratacion directa, en el pliego de condiciones
en la modalidad de invitacion pdblica y en el contrato
se indicar@n expresamente las garantias que deban
otorgarse por el oferente o contratista teniendo en cuenta
la clase de contrato, el objeto de este, las obligaciones
que aquel asumird y la forma de pago.

PARAGRAFO PRIMERO. Plaza Mayor Medellin S.A. no
exigird garantias en los contratos interadministrativos. En
todo caso en el estudio previo Plaza Mayor Medellin S.A
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podrd optar por cualquiera de las garantias previstas en
el presente manual de contratacién, incluso abstenerse
de solicitarlas, con la debida motivacién.

PARAGRAFO SEGUNDO. La responsabilidad
extracontractual de Plaza Mayor Medellin S.A. derivada de
las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas
O subcontratistas solamente puede ser amparada con
un contrato de seguro.

ARTICULO 43. CESION DE LOS CONTRATOS. Los contratos
celebrados por Plaza Mayor Medellin S.A no podrén cederse
ni total, ni parcialmente sin previa autorizacion escrita del
Representante Legal de Plaza Mayor Medellin S.A.

ARTICULO 44. INDEMNIDAD. En todos los contratos
regidos por el presente manual de contratacién se
entenderd incorporada una cldusula que obligue al
contratista a mantener indemne a Plaza Mayor Medellin
S.A., de toda reclamacidn o demanda por los dafos
O perjuicios que ocasione el personal a su servicio a
terceros en desarrollo del contrato o por cualquier otro
evento imputable a su responsabilidad.

ARTICULO 45. MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA DE
CONFLICTOS. Plaza Mayor Medellin S.A. y los contratistas
podrdn buscar solucionar en forma agil, répida y directa
las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad
contractual y para ello podrdn acudir a mecanismos
alternativos de solucién de conflictos, como la
conciliacién, la amigable composicidn y el arbitraje; en
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la forma como se pacte en el texto de los respectivos
contratos o en compromisos suscritos una vez surgido
el conflicto.

ARTICULO 46. MODIFICACION DEL CONTRATO. Las
modificaciones, adiciones, prérrogas o aclaraciones
a los contratos que suscriba Plaza Mayor Medellin S.A
deberdn ser solicitadas y tramitadas por el supervisor
del contrato, quien deberd presentar ante el Comité
correspondiente la respectiva justificacion de esta junto
con los documentos que soporte la modificacién a
realizar. Siempre que la modificacion implique cambio o
variacion en el precio o el plazo del contrato, el supervisor
deberd garantizar que el respectivo contrato cuenta con
la verificacidon presupuestal correspondiente y deberd
velar por la modificacion de las respectivas pélizas del
contrato, segun sea el caso. Las modificaciones respecto
a la ampliacion de plazo del contrato deberdn solicitarse
y tramitarse antes del vencimiento de este.

PARAGRAFO PRIMERO. Si la ampliacién del plazo del
contrato implica que, de haberse pactado al momento
de su celebracién, hubiere requerido autorizacion de
la Junta Directiva de la entidad para su celebracion, la
prorroga también requerird tal autorizacion.

PARAGRAFO SEGUNDO. La adicién del valor del contrato
podrd realizarse sin limitacion alguna teniendo en cuenta
la naturaleza de Plaza Mayor Medellin S.A y el régimen
juridico de su contratacién; por lo que, no se aplica la
restriccién de adicionar Unicamente hasta el cincuenta
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por ciento (50%) del valor del contrato, toda vez que la
misma es una regulacion para las entidades sometidas
al régimen de contratacion publica.

Si la adicién del precio implica que el valor total del
contrato, de haberse pactado al momento de su
celebracion, hubiere requerido autorizacion de la Junta
Directiva, la misma serd necesaria para su realizacion.

PARAGRAFO TERCERO. las demds modificaciones
contractuales podran realizarse siempre y cuando no
alterenilanaturaleza, nilaesenciadel objeto contractualy
no modifiquen aspectos que fueron objeto de evaluacién
en el proceso de seleccidn correspondiente.

PARAGRAFO CUARTO. Cuando Plaza Mayor Medellin
S.A., actie en calidad de mandatario o contratista,
la prérroga en plazo, la adicién en recursos y la
modificacion del contrato, se regird por el régimen
contractual del contratante.

PARAGRAFO QUINTO. Solamente serdn vinculantes para
Plaza Mayor Medellin S.A,, las modificaciones del contrato
que constenendocumento escrito. Cualquier modificacion
del contrato que no conste por escrito no producird efectos
legales, ni obligard a la entidad contratante.

ARTICULO 47. SUSPENSION DE CONTRATOS. La ejecucién
de los contratos celebrados con Plaza Mayor Medellin
S.A podrd ser suspendida en forma total o parcial, por
mutuo acuerdo de las partes durante la ejecucion de
este, o de pleno derecho cuando asi lo pacten las partes

PLAZA
MAYOR
MEDELLIN




Manual de Contratacion

en el clausulado del contrato. La suspensidn deberd
formalizarse en un documento escrito que contenga las
causas del acuerdo, el porcentaje de avance del contrato,
el estado de las obras, bienes o servicios contratados, el
término por el que se extenderd y las consecuencias que
dicha decisidn genera.

Superadas las causas de la suspension, las partes
suscribirdn un acta que senale las condiciones de
reanudacidn del contrato. Si fuere necesario se
reprogramardn las actividades contractuales.

El contratista deberd modificar la vigencia de las
garantias constituidas en igual periodo al de la
suspension, si no ha dado avisado a la compadia de
seguros para que suspenda el contrato de seguro. Si dio
previo aviso, enviard a dicha compania copia del acta
de reanudacion de la ejecucién del plazo del contrato.
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CAPITULO VI
GESTION POSTCONTRACTUAL

ARTICULO 48. LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS.
Concluida la ejecucion del objeto contractual y/o vencido
el plazo sefialado para su ejecucién, y previo informe
del supervisor, las partes procederdn a la liquidacion
del contrato mediante acta debidamente suscrita por
estas y por el supervisor del contrato, en los casos en
que se requiera. En esta etapa se acordardn los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya lugar.

La liquidacion de los contratos procede en los siguientes
Casos:

« Enlos contratos que se pacte liquidacion.
+ Enlos contratos de obra.

+ Cuando deban liberarse saldos del presupuesto
asignado para la contratacion.

+ Enlosdemds casos en que se considere necesario.

La solicitud de liquidacion de los contratos la efectuaré
el drea responsable de la contratacion a la Secretaria
General, adjuntando el informe final de supervision, que
deberd contener porlo menos: la ejecucidn financiera del
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contrato, los saldos a liberar (si los hay), el cumplimiento
del contrato y el cumplimiento de las obligaciones en
materia de pago de seguridad social y parafiscales.

Si no es posible suscribir el acta con el contratista, el
supervisor o interventor informard el hecho al ordenador
del gasto responsable y dejard constancia de los
antecedentes de la ejecucién del contrato, asi como
de las garantias constituidas, el balance financiero, las
multas, las compensaciones, las obligaciones pendientes
y las razones por las que el contratista no suscribi6 el acta.

PARAGRAFO PRIMERO. No se requiere liquidacién para
los contratos de ejecucion instanténea y las érdenes de
adquisicién de bienes y servicios, independiente de si
estos presentan saldos del presupuesto. En estos casos,
el drea de presupuesto de Plaza Mayor Medellin S.A serd la
encargada de determinar el procedimiento de liberacion
de dichos recursos.

En estos casos, el acta o las actas de recibo a satisfacciéon
hacen las veces de acta de liquidacién para todos los
efectos legales.

PARAGRAFO SEGUNDO. la liquidacién se realizaré
medianteactabilateralquelaspartesdeberdnsuscribiren
el plazo sefalado en el contrato o, a falta de estipulacion,
dentro de los seis (6) meses siguientes a su terminacion,
plazos que se podrdn ampliar por Plaza Mayor Medellin
S.A por una sola vez, previa comunicacién al contratista
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antes del vencimiento del término correspondiente y por
un plazo igual al inicialmente estipulado, o a falta de éste
al establecido en este manual para la liquidacién.

PARAGRAFO TERCERO. Por el régimen juridico de Plaza
Mayor Medellin S.A no es posible la liquidacion unilateral
de los contratos.

ARTICULO 49. ANTICIPOS. En los contratos celebrados por
Plaza Mayor Medellin S.A. como contratante, solamente
se podrdn pactar anticipos hasta por el cincuenta por
ciento (50%) del valor del contrato, antes de IVA.

Previo al desembolso del anticipo el contratista
deberd constituir la pdliza de buen manejo y correcta
administracién de este y el supervisor de Plaza Mayor
Medellin S.A debe haber aprobado su plan de manejo
e inversion.

Las demds exigencias, condiciones y requisitos serdn
fijados en el pliego de condiciones o en el contrato de ser
el caso.

El valor del anticipo que se otorgue serd amortizado
obligatoriomente dentro del plazo de ejecucién del
contratoy enlaformaque se establezcaen cada contrato.

ARTICULO 50. PAGOS ANTICIPADOS. El limite del
cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato no
aplica para pagos anticipados por ser propio del régimen
de contratacién publica. No obstante, la realizacién de
pagos anticipados en cualquier porcentaje deberd ser
justificada en los estudios previos.
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El pago anticipado mayor al cincuenta por ciento (50%) del
valor del contrato debe ser excepcional; en la revisién de
los estudios previos por el Comité correspondiente, segun
el caso, se formulardn las recomendaciones pertinentes.

PARAGRAFO. Lo estipulado en este articulo no aplica
cuando se trate de contratacidon bajo la causal de
contratacion extraordinaria.

ARTICULO 51. CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EJECUCION
DE LOS CONTRATOS. Plaza Mayor Medellin S.A. efectuard
el control de la ejecucion de los contratos o convenios
mediante la supervisidon o interventoria segun el caso,
que designe el ordenador del gasto responsable.

ARTICULO 52. SUPERVISION. Se entiende por supervisiéon
el conjunto de funciones desempefiadas por los
servidores de Plaza Mayor Medellin S.A, del nivel
profesional o superior, para llevar a cabo el control,
seguimiento, vigilancia y apoyo de la ejecucion de los
contratos, tendiente a asegurar su correcta ejecucion y
cumplimiento, de acuerdo con lo previsto en este manual
de contratacion y las obligaciones contenidas en el
contrato. El seguimiento del contrato se debe adelantar
también con la finalidad de mantener permanentemente
informado al ordenador del gasto responsable de sus
avances y las dificultades que representen.

ARTICULO 53. INTERVENTORIA. Se entiende por
interventoria el conjunto de funciones desemperfadas
por una persona natural o juridica externa a Plaza
Mayor Medellin S.A, contratada especialmente para
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llevar a cabo el control, seguimiento, vigilancia y apoyo
de la ejecuciéon de los contratos, tendiente a asegurar
su correcta ejecuciéon y cumplimiento, de acuerdo con
lo previsto en este manual de contratacion y en las
obligaciones contenidas en el contrato.

Podrda asignarse la interventoria en contratistas externos
cuando por necesidad institucional asi se requiera, en
razén, entre otros factores, a la especialidad o magnitud
del proyecto, valor, especificidad defunciones ocuandola
necesidad y conveniencia empresarial asilo determinen.

PARAGRAFO. SUPERVISOR DEL CONTRATO DE
INTERVENTORIA. En todos aquellos casos en los que Plaza
Mayor Medellin S.A. contrate una interventoria externa,
se designard por el ordenador del gasto responsable, un
supervisor que verificard el cumplimiento del contrato
de interventoria.

ARTICULO 54. MANUAL DE SUPERVISION EINTERVENTORIA.
Dada la importancia de esta funcién en la ejecucién
contractual, la Gerencia adoptard el manual de
supervision e interventoria de Plaza Mayor Medellin S.A,
dentro de los tres (3) meses siguientes a la aprobacion
del presente manual de contratacion.
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CAPITULO VIII
DISPOSICIONES FINALES
ARTICULO 55. REGIMEN DE TRANSICION

Los procesos de seleccidn que se encuentren en curso a
la fecha de entrada en vigencia del presente manual de
contratacion por parte de la Junta Directiva, continuardn
sujetos a las disposiciones que sirvieron de base al
inicio de cada proceso de seleccién. Las actuaciones
contractuales de estos contratos se regularén por el
presente manual, por ejemplo, lo referente a adiciones,
liquidacién, supervision e interventoria, etc.

Los procedimientos de contrataciéon que se inicien a
partir de la vigencia del presente acuerdo se sujetardn a
lo previsto en el presente manual de contratacion.

ARTICULO 56. TRANSICION. Los procesos de contratacién
que se hayan iniciado con anterioridad a la adopcion
del presente Manual, asi como los contratos que se
hayan celebrado en vigencia del Acuerdo 01 del 23 de
septiembre de 2016, continuardn rigiéndose por dichas
disposiciones hasta su finalizacion.
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ARTICULO 57. PUBLICACION. El presente manual de
contratacion serd publicado en la pagina web de Plaza
Mayor Medellin S.A. una vez sea aprobado por la Junta
Directiva.

PARAGRAFO. Si la aprobacién por la Junta Directiva de
Plaza Mayor Medellin S.A es sometida a condicidn, la
publicacion del manual de contratacion se efectuard
una vez se cumpla la condicion correspondiente.

ARTICULO 58. VIGENCIA. El presente Manual rige a partir
de la fecha de su publicacion, sus modificaciones a partir
de su publicacién, y deroga todas las modificaciones
que le sean contrarias.

Enconstanciadeloaprobado ensesion de JuntaDirectiva,
en sesion de Junta Directiva del 7 de febrero de 2025, tal
omo consta en el acta 628, se firma el documento desde
la administracion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Ricardo Leon Lorenza
Galindo Sudrez Walker Cortés
Gerente General Secretaria General
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